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I. Dabartinė mokyklos būklė
Mokyklos pavadinimas – Vilniaus r. Bezdonių „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla.

Mokyklos adresas – Geležinkelio g. 40, Bezdonių mstl., Vilniaus r., LT- 15201.
Mokykla įsteigta 1992 m. sausio 1 d. Vyriausybės įgaliotinio Vilniaus rajone potvarkiu. 1996 m. mokyklai buvo suteiktas „Saulėtekio“ vardas.

Mokyklos mokymo forma – dieninė, teikianti bendrąjį pagrindinį išsilavinimą.

Mokykla yra Vilniaus rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga. Jos veiklą koordinuoja steigėjas.

Pagrindinė veiklos sritis – švietimas, pagrindinė veiklos rūšis – bendrasis pagrindinis ugdymas, kodas – 85.31.10; pradinis ugdymas, kodas – 85.20;.

2010 – 2011 m.m. Bezdonių „Saulėtekio“ pagrindinėje mokykloje ir  Buivydžių  pradinio ugdymo skyriuje mokosi 98 mokiniai.

Dirba 26 mokytojai, iš jų antraeilėse pareigose – 6.
	Mokytojai
	Vyresnieji mokytojai
	Metodininkai
	Ekspertai

	5 (19%)
	19 (73%)
	2 (8%)
	0


Mokyklos bendruomenė bendrauja su kitomis mokyklomis , dalijasi patirtimi, konsultuojasi.

Lietuvoje vykstantys ekonominiai, socialiniai pokyčiai įtakoja ir mūsų mokyklos veiklą. Turime problemų, kurias įvardindami ir spręsdami numatėme mokyklos viziją, misiją, tikslus, prioritetus ir sprendimo būdus.
Mokyklos pristatymas
1. Mokyklos istorija
1937 m. Bezdonyse Juzefo Pilsudskio lėšomis buvo pastatytas šiandieninės mokyklos medinis pastatas ir įkurta pradinė mokykla. Tai buvo 100-oji lenkiška mokykla iš projekto „100 – tas lenkiškų mokyklų Vilniaus krašte“. 1939 m. Lietuvai atgavus Vilniaus kraštą, šioje mokykloje buvo pradėta mokyti lietuvių kalbos vaikus ir suaugusius.
Po antrojo pasaulinio karo Bezdonyse veikė mokykla, kurioje buvo mokoma lenkų ir rusų kalbomis. Septintame dešimtmetyje vietos lietuvių iniciatyva mišrioje mokykloje buvo įsteigtos lietuviškos klasės. 1990 m. kovo 11 d., Lietuvai paskelbus Nepriklausomybės atkūrimą, susidarė sąlygos steigti savarankišką mokyklą lietuvių mokomąja kalba. Taip 1992 m. sausio 1 d. senose pradinės mokyklos patalpose įsikūrė ir iki šiol veikia nuo mišrios mokyklos atsiskyrusi „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla. Joje tada mokėsi 36 mokiniai. 1997 m. tėvų pageidavimu Vilniaus apskrities viršininko administracija įsteigė vidurinės mokyklos klases. Nuo 2008 m. rugsėjo 1 d. prie mokyklos buvo prijungti Buivydžių ir Mostiškių pradinio ugdymo skyriai. 2009m. rugsėjo 1d. buvo uždarytas Mostiškių pradinio ugdymo skyrius.  Šiuo metu mokykloje mokosi 98 mokiniai, dirba 26 mokytojai.
Mokykla turi savo himną, ženklą, vėliavą, kurios pagaminimą finansavo Amerikoje gyvenanti Eugenija Bulotienė.
2. Mokyklos strateginė patirtis

Mokykla visada siekė būti šiuolaikine ugdymo įstaiga, kuriai būdingos įvairios veiklos strategijos. Ugdymo procesas organizuojamas vadovaujantis principais, maksimaliai atitinkančiais vaiko pasaulėjautą, gebėjimus bei pasirinkimą. Kūrybiškumas išskirtinis bruožas visam ugdymo procesui. Mokytojai, siekdami ugdymo procesą padaryti įdomesnį ir patrauklesnį, taiko įvairius aktyvius ugdymo metodus, skatinančius kritinį mąstymą. 
Mokytojų kvalifikacija yra lemiantis veiksnys užtikrinant mokyklos veiklos kokybę, todėl yra sudarytos sąlygos tobulinti savo profesinę kompetenciją. Parengti mokytojų kvalifikacijos tobulinimo bei savišvietos planai. Dauguma mokytojų tobulinasi bei dalijasi patirtimi savo iniciatyva: dalyvaudami mokslinėse konferencijose ir seminaruose, kultūrinių, visuomeninių organizacijų, mokytojų atestacijos, komisijų, darbo grupių  veikloje. Domėjimasis dalyko naujovėmis ir inovacijomis tarnauja ruošiant Lietuvos jaunimą europietiškai mąstyti, bendrauti ir bendradarbiauti, mokėti rinktis ir profesionaliai dirbti.
Sukurta pagrindinio mokymo organizavimo sistema. Mokykla palaiko ryšį su ugdymo institucijomis, kuriose mokosi buvę mokiniai, gauna informaciją apie jų ugdymosi pasiekimus. Mokiniai sėkmingai tęsia mokslą Bezdonių vidurinėje mokykloje bei profesinėse mokyklose. Nepamokinės veiklos pasirinkimas, geras mokinių užimtumas, todėl pastebimai išaugusi renginių  ir jų organizavimo kokybė ir kiekybė, produktyvus ir kokybiškas mokyklos veiklos organizavimo darbo grupių darbas, sėkminga pirmokų ir penktokų adaptacija, veikianti organizuota nemokamo maitinimo sistema, kryptinga metodinė veikla ir kvalifikacijos kėlimas,  kokybiška klasės vadovų veikla, organizuota lankomumo priežiūra ir kt. 
Pavyko efektyviai panaudoti materialinius išteklius, MTP lėšas ir visuomeninių organizacijų paramą. 2005 m. buvo pakeisti mokinių suolai, kėdės, pakeistos 4 mokyklinės lentos, 2006-2007 m. atlikta dalinė mokyklos renovacija: iškaltos lubos, pakeistos klasių durys, pastato langai.  Mokykloje yra kompiuterinė klasė, 1 kompiuteris tenka 9 mokiniams. Mokiniai naudojasi interneto paslaugomis nemokamai.
II. Situacijos analizė
1. Dabartinės mokyklos  situacijos analizė

Vilniaus r. Bezdonių „Saulėtekio“ pagrindinėje mokykloje bei Buivydžių pradinio ugdymo skyriuje mokosi 98 mokiniai. Mokykloje ugdymas organizuojamas lietuvių  kalba. Bezdonių „Saulėtekio“  pagrindinę mokyklą lanko Bezdonių miestelio ir aplinkinių kaimų mokiniai. Organizuojamas mokinių pavežėjimas į mokyklą ir atgal. Baigę pagrindinio ugdymo programą mūsų mokyklos mokiniai tęsia mokymąsi Bezdonių vidurinėje mokykloje bei profesinėse mokyklose: Vilniaus turizmo ir prekybos verslo mokykloje, Bukiškių žemės ūkio mokykloje ir kt.
Mokykloje yra informacinių technologijų klasė, kompiuterizuota biblioteka, administracijos kabinetas, mokytojų kambarys, veikia  internetas.

Mokykloje gerai organizuotas nepamokinis ugdymas: gera ugdymo kokybė, mokinių bei mokytojų atsakomybė, mokinių užimtumas. Noras dalyvauti ir organizuoti auklėja ir ugdo mokinį, suburia mokyklos bei gyvenvietės bendruomenę. Kiekvienais metais mokykloje veikia neformaliojo  ugdymo būreliai, vykdomos sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos, prevencinio darbo pieš narkomaniją, nusikalstamumą programos. 


Mokykla bendradarbiauja su kaimyninėmis mokyklomis: Nemenčinės Gedimino gimnazija, Bezdonių J. Slovackio vidurine mokykla, Maišiagalos kun. Juzefo Obrembskio vidurine mokykla, Paberžės šv. S. Kostkos vidurine mokykla ir Nemenčinės Konstanto Parčevskio gimnazija.
2. Misija
Mokyklos bendruomenės siekis vykdyti pagrindinio ugdymo programą, sudaryti sąlygas vietos moksleiviams įsigyti pagrindinį išsilavinimą, atitinkantį Europinius standartus ir šiuolaikinės 

Lietuvos visuomenės poreikius.
III. Išorinės aplinkos analizė
1. Politiniai – teisiniai veiksniai. Mokykla savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo ir kitais įstatymais, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Vilniaus rajono savivaldybės tarybos sprendimais, savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais, kitais aktais ir mokyklos  nuostatais.
2. Socialiniai veiksniai. Nemaža dalis mokinių tėvų bedarbiai. Mokykloje 58 mokiniai maitinami nemokamai. Šis skaičius didėja. Nepilnamečių elgesio problemos mokykloje siejamos su jų socialine aplinka, santykiais ir gyvenimu šeimose. Labiausiai paplitę žalingi įpročiai sietini su rūkymu, kartais alkoholio vartojimu. Psichotropinių ir narkotinių medžiagų vartojimo atvejų mokykloje mokinių tarpe neužfiksuota.Tačiau šiai sričiai skiriamas didelis prevencinis darbas.              Daugumai apylinkės šeimų mokykla yra vienintelis kultūros židinys, suburiantis juos bei keliantis              apylinkės gyventojų kultūrinio bendradarbiavimo lygį. Kadangi mokyklą lanko nedaug mokinių, mokytojai turi galimybę su jais dirbti individualiai, stebėdami kiekvieno padarytą pažangą bei atskleisdami jų gabumus ir sugebėjimus.
3. Edukaciniai veiksniai. Konkurencinė mokyklos aplinka. Šalia mūsų mokyklos yra J. Slovackio vidurinė mokykla, kurioje mokama lenkų kalba. Kadangi dauguma vaikų yra iš mišrių šeimų , tėvai turi galimybę pasirinkti į kurią mokyklą leisti savo vaiką.
IV. Vidinės aplinkos analizė
Planavimo sistema. Įstaiga savo veiklą planuoja rengdama penkerių metų strateginį veiklos planą, mokyklos metinę veiklos programą, mokyklos ugdymo planą einamiesiems mokslo metams, pamokų ir neformaliojo ugdymo užsiėmimų tvarkaraščius. Finansinę ir ūkinę veiklą mokykla planuoja rengdama krepšelio, aplinkos, specialiųjų ir paramos lėšų panaudojimo sąmatas.

Įstaigos veiklos kontrolė. Mokyklos įsivertinimą atlieka direktoriaus įsakymu sudaryta mokyklos įsivertinimo koordinacinė grupė iš mokyklos mokytojų ir specialistų. Įstaigos  finansinę veiklą kontroliuoja mokyklos direktorius, Mokyklos taryba, Vilniaus rajono savivaldybės taryba, Švietimo ir mokslo ministerija. Įstaigos veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerijos švietimo organizavimo skyriaus, Vilniaus apskrities švietimo priežiūros ir Vilniaus rajono savivaldybės skyrių specialistai.

Finansiniai ištekliai. Įstaigos veikla finansuojama iš Savivaldybės biudžeto lėšų, iš valstybės specialiosios tikslinės dotacijos lėšų. 2010 m. įstaigos veiklai finansuoti skirta iš mokinio krepšelio lėšų  - 606903,00 Lt; aplinkos (ūkio) lėšų  - 168075,86 Lt.
Išnagrinėję bendrąsias švietimo kaitos tendencijas Lietuvoje, išreikštas Valstybinės Švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatuose (2003 m.), ir įvertinę šalies politinius, ekonominius, sociokultūrinius bei technologinius veiksnius, o taip pat lokalios ir regioninės aplinkos veiksnius, konkurencinę aplinką ir konkurentus, atlikome mokyklos SSGG analizę, iš kurios ryškėja mokyklos perspektyvinė veiklos programa.
SSGG analizė

	STIPRIOSIOS MOKYKLOS PUSĖS


	SILPNOSIOS MOKYKLOS PUSĖS



	· Nepamokinio ugdymo įvairovė ir kokybė. 
· Dalyvavimas konkursuose, projektuose, renginiuose.

· Mokytojų dalykinė, metodinė kompetencija. Atsakingas požiūris į ugdymą.
· Pagerintos mokinių ugdymosi ir mokytojų darbo sąlygos (klasių suolai, kėdės,  dalis kompiuterių).

· Jauki ir šilta mokyklos aplinka.

· Atsakingas pagalbinio personalo požiūris į darbą.
· Sudarytos sąlygos bendravimo ir bendradarbiavimo kultūros plėtrai.
	· Mokinių trūkumas. 

· Lėšų trūkumas alternatyvioms mokymosi priemonėms įsigyti.
· Gabių mokinių ugdymas.
· Nepakankamas tėvų dėmesys vaiko ugdymuisi ir bendradarbiavimui su mokykla, silpnėjantis mokytojų kontaktai su tėvais.
· Dalies mokinių mokymosi motyvacijos trūkumas.
· Dalykinių kabinetų ir jų įrangos trūkumas. 
· Nėra sporto salės, prastas sporto aikštynas.

· Nėra valgyklos, poilsio zonų mokytojams ir mokiniams.

	MOKYKLOS GALIMYBĖS


	MOKYKLAI KYLANČIOS GRĖSMĖS

	· Plačiau įtraukti mokyklos bendruomenę į mokyklos valdymą.
· Įvairinti neformalųjį ugdymą, projektinę veiklą.

· Ugdymo integravimo ir diferencijavimo tobulinimas.

· Prevencinės veiklos vykdymas.

· Mokyklos savivaldos darbo tobulinimas.

· Mokytojų kompetencijos ir turimos mokymo bazės panaudojimas ugdymo procese.
· Mokytojų kvalifikacijos kėlimas darbui su specialiųjų ugdymosi poreikių vaikais.

· Siekti aukštesnės mokinių mokymosi motyvacijos.
	· Mokinių skaičiaus mažėjimas.
· Tėvų bendruomenės pasyvumas, sprendžiant pagalbos vaikui ir ugdymo kokybės sąlygų gerinimo klausimus.

· Daugėja asocialių šeimų, kurių vaikai nepajėgia mokytis pagal bendrąsias programas arba priklauso rizikos grupei.

· Mokymo aplinka nepilnai atitinka higieninius reikalavimus bei ugdymui reikalingas sąlygas.

· Trūksta kai kurių mokymo priemonių.
· Neaptverta mokyklos teritorija, praeinamas mokyklos kiemas.


V. Mokyklos veiklos vystymo strategija
1. Vizija 
Mokykla orientuota į kryptingą, efektyvų ir sėkmingą mokymą ir mokymąsi. Joje dirba aktyvūs, kūrybingi, profesionalūs mokytojai, gebantys sėkmingai veikti besikeičiančioje mokykloje, kurios sudėtinė kultūros dalis yra nuolatinė plėtra ir tobulėjimas. Demokratiškas mokyklos valdymas ir humanistinė jos filosofija lemia efektyvų mokymo proceso organizavimą, visų mokykloje esančių grandžių bendravimą ir bendradarbiavimą. Tokioje aplinkoje ugdytiniai gerai paruošiami tęsti tolimesnį mokymąsi pasirinktoje mokymo įstaigoje, išmoksta mokytis, išauga sąmoningais piliečiais, gebančiais gyventi ir veikti nuolatinėje kaitoje. 
2.  Filosofija
Humaniškumas, demokratiškumas, atsinaujinimas, orientacija į ugdytinį – pagrindiniai mokyklos veiklos principai. 
Mokymas ir mokymasis, tobulėjimas, individualumo ir bendruomeniškumo derinimas – didžiausios vertybės. 

„Gyvendami mokomės, mokydamiesi gyvename“.

VI. Paskirtis ir bendrosios nuostatos
Atsižvelgdama į Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m.liepos 4 d. nutarimą Nr. IX-1700 „Dėl valstybinės švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatų“, Vilniaus r. Bezdonių „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla nuo 2005 m. kovo 18 d., planuodama mokyklos strategines nuostatas, nutaria:
Nuo 2005-2006 mokslo metų, vykdant giluminį auditą, formuoti mokyklos strateginį planą, siekiant įgyvendinti mokyklos viziją:
1. Mokyklos bendruomenės siekis vykdyti pagrindinio ugdymo programą;
2. Sudaryti sąlygas vietos moksleiviams įsigyti pagrindinį išsilavinimą, atitinkantį Europinius standartus ir šiuolaikinės Lietuvos visuomenės poreikius.
VII. Vertybės ir principai
1. Saugomas katalikų tikėjimas, gaivinama ir puoselėjama lietuvybė, tolerancija ir pagarba kitų tautybių ir rasių žmonėms;
2. Mokiniai mokosi ir yra mokomi saugioje aplinkoje, gerbdami vienas kitą;
3. Mokiniai skatinami tobulėti ir mokytis visą gyvenimą;
4. Kultūriniam ir dvasiniam bendradarbiavimui įtraukiami tėvai ir kaimo bendruomenė;
5. Išskirtinis dėmesys skiriamas Lietuvos istorijai ir lietuvių kalbai;

6. Mokiniai skatinami kūrybinei – kultūrinei raiškai ir saviauklai;

7. Saugoma gamta, propaguojama sveika gyvensena.

VIII. Veiklos prioritetai
1 PRIORITETAS. Ugdymo ir ugdymosi kokybė.
Tikslai ir uždaviniai:
1.1. ugdymo ir ugdymosi kokybės gerinimas.
1.1.1. sudaryti sąlygas, ugdytis įvairių poreikių vaikams;
1.1.2. diegti ir plėtoti informacines technologijas;
1.1.3. plėtoti neformalųjį ugdymą, saviraiškos galimybes ir mokinių dalyvavimą savivaldoje;

1.1.4. tobulinti ugdymo procesą pamokoje;
1.1.5. gerinti mokyklos materialinę bazę;
1.1.6. plėtoti pedagogų profesinę kompetenciją.
2 PRIORITETAS. Mokyklos prestižas ir veikla.
Tikslai ir uždaviniai:
2.1. pozityvaus mokyklos įvaizdžio formavimas;

2.1.1. skatinti pilietinės kultūros ir tautiškumo ugdymą;

2.1.2. aktyvinti mokyklos tėvų ir socialinių mokyklos partnerių bendradarbiavimą;

2.1.3. formuoti estetinį mokyklos įvaizdį;

2.1.4. viešinti mokyklos veiklą;
2.1.5.siekti atskiros (lietuviškos) priešmokyklinės grupės įsteigimo Bezdonių vaikų darželyje.
IX. Mokyklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimas
1 PRIORITETAS. Ugdymo ir ugdymosi kokybė.
1.1. Tikslas. Ugdymo ir ugdymosi kokybės gerinimas.

1.1.1. Uždavinys. Sudaryti sąlygas, ugdytis įvairių poreikių vaikams.

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Vykdyti specialiosios ugdymo komisijos veiklą.
	Specialiosios ugdymo komisijos planai, įvairių dalykų spec. poreikių programos.
	Specialiosios ugdymo komisijos sekretorė, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	2. Skatinti mokinių dalyvavimą rajoniniuose, respublikiniuose renginiuose, konkursuose, viktorinose, olimpiadose.
	Gabių mokinių saviraiškos skatinimas ir mokyklos įvaizdžio gerinimas. 
	Administracija, dalykų mokytojai
	MK lėšos
	Nuolat

	3. Aptarti mokymosi sunkumų turinčių mokinių ugdymąsi mokytojų metodinėse grupėse, klasių auklėtojų susirinkimuose. 
	Konsultacijų, mokymosi spragoms likvidavimui, organizavimas. 
	Metodinių grupių pirmininkai, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	4. Specialiųjų poreikių mokinių dalyvavimas popamokinėje veikloje.
	Dalyvaujančių mokinių skaičius.
	Mokyklos spec. pedagogė
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat


1.1.2. Uždavinys. Diegti ir plėtoti informacines technologijas.

	Priemonės
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Kabineto, aprūpinto kompiuteriais, programine įranga, turinčia internetinį ryšį, įrengimas ir jo galimybių naudojimas.
	Įrengta 1 klasė, kurioje vyksta IT pamokos, kaupiama informacinių technologijų įranga.
	Mokyklos direktorius ir informacinių technologijų mokytojas
	Iš sutaupytų MK lėšų
	2011-2012 m.

	2. Mokyklos skaityklos ir bibliotekos, kaip informacinio centro tobulinimas.
	Mokyklos skaitykloje įrengta 1 kompiuterizuota, prijungta prie interneto, darbo vieta; bibliotekos ir skaityklos fondai praturtinti kompiuterinėmis programomis, žodynais, žinynais ir kt.
	Mokyklos bibliotekininkė
	MK lėšos
	Nuolat

	3. Mokytojų kvalifikacijos kėlimas, siekiant aktyviau diegti informacines technologijas ugdymo procese.
	Mokytojai kartą per mokslo metus kels  kvalifikaciją šioje srityje.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
	MK lėšos
	Nuolat

	4. Mokyklos interneto svetainės veikla.
	Sukurtos svetainės pastovi priežiūra ir atnaujinimas.
	Informacinių technologijų mokytojas
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat


1.1.3. Uždavinys. Plėtoti neformalųjį ugdymą, saviraiškos galimybes ir mokinių dalyvavimą savivaldoje.

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1.Rengti informaciją apie siūlomą neformalųjį ugdymą.
	Kiekvienais metais viešinamos parengtos neformaliojo ugdymo programos. Renkama informaciją apie mokinių poreikius.
	Administracija, klasių vadovai
	Žmogiškieji ištekliai ir MK lėšos
	Kiekvienų mokslo metų pabaigoje

	2. Sudaryti sąlygas mokiniams dalyvauti pasirinktoje popamokinėje veikloje, saviraiškoje.
	Neformaliojo ugdymo tvarkaraščio sudarymas. Popamokinių renginių organizavimas.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, neformaliojo ugdymo mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai ir MK lėšos
	Nuolat 

	3. Organizuoti bendrus renginius su kitomis mokyklomis ir kitomis įstaigomis mokinių laisvalaikio tinkamam užtikrinimui.
	Mokinių saviraiškos plėtra ir laisvalaikio užimtumas.
	Neformaliojo ugdymo mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai 
	Nuolat


1.1.4. Uždavinys. Tobulinti ugdymo procesą pamokoje.

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Naudoti pamokose naujus mokymo metodus.
	Mokytojų dalyvavimas kvalifikacijos kėlimo kursuose, seminaruose, konferencijose ir kt.
 
	Mokytojų metodinė taryba
	MK lėšos
	Nuolat

	2. Diferencijuoti ugdymo procesą pritaikant jį mokinių gebėjimams.
	Mokinių mokymosi motyvacijos ir mokymo kokybės gerėjimas.
	Mokyklos administracija ir dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	3. Koordinuoti ir analizuoti Bendrųjų ugdymo turinio programų diegimą.
	Mokytojų dalyvavimas kvalifikacijos kėlimo kursuose, seminaruose.
	Mokyklos administracija
	MK lėšos
	Nuolat


1.1.5. Uždavinys. Gerinti mokyklos materialinę bazę.
	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Papildyti mokyklos bibliotekos ir skaityklos fondus vadovėliais, nauja grožine literatūra, metodiniais leidiniais.
	Ugdymo kokybės gerėjimas
	Mokyklos administracija, bibliotekininkė 
	MK lėšos
	Nuolat

	2. Mokyklos teritorijos aptvėrimas.
	Higienos normas atitinkanti mokyklos aplinka.
	Mokyklos administracija
	Steigėjo lėšos pagal galimybes
	2012-2013 m.

	3. Mokyklos antstato statyba.
	Bus įrengta kabinetinė sistema, psichologo, spec. pedagogo. logopedo kabinetai, valgykla, aktų salė.
	Vilniaus r. savivaldybės administracija, švietimo skyrius,

 mokyklos administracija.


	Steigėjo lėšos pagal galimybes
	2012-2013 m.


1.16.uždavinys. Plėtoti pedagogų profesinę kompetenciją.

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Sudaryti sąlygas pedagogams kelti kvalifikaciją seminaruose, kursuose respublikoje ir užsienyje.
	Mokytojų profesinės kompetencijos kėlimas, ugdymo proceso kokybės gerinimas, dalyvavimas tarptautiniuose projektuose.


	Mokyklos administracija
	MK lėšos, projektų lėšos
	Nuolat

	2. Sudaryti sąlygas gerosios patirties sklaidai.
	Mokyklos bendruomenės bendradarbiavimo stiprinimas.


	Metodinių grupių pirmininkai
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	3.  Bendradarbiavimas su rajono ugdymo įstaigomis, siekiant pasidalinti darbo patirtimi.
	Ugdymo proceso organizavimo tobulinimas. 
	Mokyklos administracija
	Steigėjo lėšos pagal galimybes
	Nuolat


2 PRIORITETAS. Mokyklos prestižas ir veikla.

Tikslai ir uždaviniai:
2.1. pozityvaus mokyklos įvaizdžio formavimas;

2.1.1. skatinti pilietinės kultūros ir tautiškumo ugdymą;

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Skatinti pilietiškumo ugdymo įvairovę, organizuoti įvairius renginius skirtus mokinių pilietiškumui ir tautiškumui ugdyti.
	Ugdytinių lietuvybės ir pilietiškumo puosėlijimas.
	Administracija,

klasių vadovai
	Žmogiškieji ištekliai, rėmėjų lėšos
	Nuolat


2.1.2. aktyvinti mokyklos tėvų ir socialinių mokyklos partnerių bendradarbiavimą;

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Nuolat organizuoti tėvų susirinkimus, informuojant apie mokyklos veiklą.
	Pagerės tėvų informavimo, konsultavimo ir bendradarbiavimo sistema.


	Mokyklos administracija, klasių auklėtojai
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	2. Ieškoti naujų bendradarbiavimo su tėvais formų ir metodų, tobulinti tėvų informavimo sistemą.
	Numatyta bendradarbiavimo tvarka, sudarytos palankesnės bendradarbiaivimo sąlygos.


	Mokyklos administracija, visi mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai, rėmėjų lėšos
	Nuolat


2.1.3. formuoti estetinį mokyklos įvaizdį;

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Rrūpintis mokyklos apipavidalinimu, jos aplinkos puoselėjimu.
	Pagerės mokyklos estetinis vaizdas jos aplinka.
	Mokyklos administracija, technologijų mokytoja
	Steigėjo lėšos pagal galimybes, rėmėjų lėšos
	Nuolat


2.1.4. viešinti mokyklos veiklą.

	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1.Rengti straipsnius apie mokyklos veiklą rajono ir respublikos spaudai.
	Pagerės mokyklos įvaizdis.
	Mokyklos savivalda, administracija, kalbų metodinė grupė
	Žmogiškieji ištekliai
	Nuolat

	2. Rengti ir nuolat atnaujinti informaciją apie mokyklą lankstinukuose bei skelbti ją mokyklos ir  rajono intetrnetinėje svetainėje.
	Platesnis mokyklos veiklos bei pasiekimų viešinimas.
	Mokyklos administracija, informacinių technologijų mokytojas
	Žmogiškieji ištekliai, rėmėjų lėšos
	Nuolat

	3. Dalyvauti rajoniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose, olimpiadose, konkursuose.
	Mokyklos vardo garsinimas, projektinės veiklos tobulinimas ir patirties kaupimas.
	Mokytojai dalykininkai
	Žmogiškieji ištekliai, lėšos, skirtos projektinei veiklai
	Nuolat


 2.1.5. siekti atskiros (lietuviškos) priešmokyklinės grupės įsteigimo Bezdonių vaikų darželyje.
	Priemonė
	Laukiami rezultatai
	Atsakingas 
	Ištekliai
	Įgyvendinimo metai

	1. Bendradarbiaujant su Bezdonių darželiu ir miestelio bendruomene parengti ir pateikti steigėjui informaciją, dėl atskiros (lietuviškos) priešmokyklinės grupės įsteigimo būtinybės.
	Bezdonių darželyje įrengiamos patalpos, skirtos priešmokyklinei grupei.
	Vilniaus r. savivaldybės administracija, švietimo skyrius,

 mokyklos ir darželio administracijos.


	Steigėjo lėšos, pagal galimybes, rėmėjų lėšos
	2012-2013 m.

	2. Informuoti bendruomenę apie galimybę lankyti priešmokyklinę grupę.
	Informacija internetinėje svetainėje, skrajutėse, stenduose.
	Mokyklos adminstracija, pradinių klasių metodinė grupė
	Žmogiškieji ištekliai, rėmėjų lėšos
	2012-2013 m.

	3. Renginių miestelio bendruomenei organizavimas.
	Miestelio bendruomenės suburimas ir glaudesnis bendradarbiavimas.
	Mokyklos administracija, visi mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai, rėmėjų lėšos
	2012-2013 m.


X. Strateginio plano vykdymas, peržiūra ir priežiūra

Mokyklos strateginis planas – dokumentas apibrėžiantis mokyklos veiklos kryptingumą. Tai visai mokyklos bendruomenei prieinamas dokumentas, kuris rengiamas 4 (keturių) metų laikotarpiui, patikslinamas ir tobulinamas kasmet, atsižvelgiant į socialinius, ekonominiu, kultūrinius pokyčius bei mokyklos veiklos įsivertinimo rezultatus.Planą įgyvendina mokyklos administracija kartu su mokyklos bendruomene. Priežiūrą vykdo mokyklos strateginio plano rengimo grupė. 

                                ___________________________________________________
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