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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Bezdoniy ,,Saulétekio* pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriaus,
jo pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty (toliau — mokytojai) kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus, kryptis, tiksla, uzdavinius, budus, formas, organizavima, ir 1é8y, skirty kvalifikacijos
tobulinimui naudojima.

2. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRIORITETAI, KRYPTYS, TIKSLAS IR

UZDAVINIAI

3. Kvalifikacijos tobulinimo prioritetai ir krypties:

3.1. Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj. Prioriteto
kryptis:

3.1.1. skaitmeninio rastingumo tobulinimas;

3.1.2. i mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas;

3.1.3. skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse;

3.2. Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy turincius
mokinius, tobulinimas. Prioriteto kryptis:

3.2.1. mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo pazangos;

3.2.2. bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg $vietimo pagalbg ir
paslaugas, tobulinimas;

3.3. Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai kompetencijy
tobulinimas. Prioriteto kryptis:

3.3.1. lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas.

3.3.2. gebéjimy priimti sprendimus, grjstus duomenimis, stiprinimas.

3.3.3. Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principg Svietime.

4. Mokyklos prioritetai:

4.1. ugdymo kokybés gerinimas;

4.2. skaitmeninio rastingumo tobulinimas;

4.3. mokiniy individualios paZzangos pamatavimo ir ugdymosi jsivertinimo sistemos
taikymas;

4.4. skaitymo gebé¢jimy ugdymas visose ugdymo srityse;

4.5. ugdymo proceso diferencijavimo ir individualizavimo, atsizvelgiant ] mokiniy gebéjimy
ir ziniy lygj, padidinus pagalbos mokiniams teikimo efektyvuma, strategijy taikymas;

4.6. bendradarbiavimo kultaros kélimas;



4.7. kolegialaus grjztamojo rysio taikymas;

4.8. mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikio, ugdymo ir dokumentacijos rengimo
tobulinimas;

4.9. pasiruosimas ugdymo turinio atnaujinimui (UTA).

5. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti salygas ir skatinti mokytojus ir pagalbos
mokiniui specialistus jgyti ir plétoti savo kompetencijas, siekiant uztikrinti auksta Svietimo kokybe.

6. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

6.1. Sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pagal 4 punkte
iSvardintus Mokyklos prioritetus ir atsizvelgiant j individualius poreikius, suderintus su direktoriaus
pavaduotoju ugdymui.

6.2. Skatinti, kad Mokyklos mokytojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir
gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz ugdymo kokybe.

6.3. Plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaidg. Kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose gauta informacija dalintis Metodinio centro posédziy metu.

6.4. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

7. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

7.1. Bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su Mokyklos prioritety, tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimu.

7.2. Individualus mokytojy kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos
rekomendacijomis, dalyko specifika, saves tobulinimo programa, vadovy rekomendacijomis.

8. Kuvalifikacijos tobulinimo formos ir biidai (individualus seminaro lankymas, kursy
organizavimas Mokykloje, savisvieta, dalinimasis patirtimi) pasirenkami vadovaujantis Mokyklos
prioritetais, tikslais ir uZdaviniais;

9. Mokytojai vykstantys | nemokamus kvalifikacijos tobulinimo renginius ne darbo metu
arba nuotoliniu biidu (po pamoky, per poilsio dienas, savo atostogy metu) neprivalo informuoti ar
prasyti leidimo juose dalyvauti. Poilsio, atostogy dienos tokiu atveju néra kompensuojamos.

10. Siekiant efektyviai naudoti 1éSas, j mokamus kvalifikacijos tobulinimo renginius
deleguojamas vienas atstovas. ISimtini atvejai: atnaujinta dalyko programa, pedagoginiy inovacijy
diegimas.

10.1. Mokyklos vadovai gali rekomenduoti ar pasitlyti mokytojui ar mokytojy komandai
vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su Mokyklos veikla ar strateginiais tikslais.

10.2. Deleguotas j kvalifikacijos renginj atstovas, grjzes i$ renginio, privalo pasidalinti
1gytomis Ziniomis su kolegomis Metodinio centro posédZio metu.

11. Mokytojai, ketindamas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje darbo metu ir / ar
mokamai:

11.1. Informuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui apie ketinima vykti j kvalifikacijos
tobulinimo renginj, aptaria vykimo butinumg ir tikslinguma;

11.2. Jei mokytojas ketina pristatyti savo darbo Mokykloje patirtj konferencijoje, seminare,
pries registruodamasis ] §] renginj supazindina direktoriaus pavaduotoja ugdymui su pranesimu ir
gauna jo pritarimg dél dalinimosi gerajg patirtimi,

11.3. Su direktoriaus pavaduotoju ugdymui derina pamoky tvarkarastj;



11.4. Ne véliau, kaip pries tris dienas iki vykimo j kvalifikacijos tobulinimo renginj pateikia
direktoriaus pavaduotojo ugdymui vizuotg praSymg direktoriui ir suderina su juo kelionés,
apgyvendinimo, registracijos mokescio iSlaidy apmokéjima.

12. Sekretorius parengia jsakymo projekta dél leidimo mokytojui vykti j kvalifikacijos
tobulinimo renginj ir su jsakymu supazindina direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir mokytoja.

13. Grizes i$ kvalifikacijos tobulinimo renginio mokytojas pateikia sekretoriui dalyvio
mokes¢io, mokes¢io uz nakvyn¢ saskaitas-fakttras, kelionés bilietus (jei buvo susitarta deél
apmokéjimo), kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima, kurio duomenis sekretorius jveda j Darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo suvesting. Mokytojy mokslo mety kvalifikacijos tobulinimo suvesting
pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui iki birzelio 30 d.

14. Metodinis centras analizuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo tendencijas, parengia
apibendrinta informacijg ir jg pristato posédyje, iki rugséjo 1 d. parengia mokslo mety kvalifikacijos
tobulinimo plana.

11 SKYRIUS )
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

15. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas finansuojamas i§ valstybés biudzeto.

16. LéSos naudojamos kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy apgyvendinimo, kelionés,
registracijos mokescio islaidoms padengti, uz bilietus j edukacinius renginius apmokéti.

17. Direktorius mety pradzioje informuoja apie kvalifikacijos tobulinimui skirty 1éSy dydj
kiekvienam mokytojui.

18. Mokytojai, grize i$ kvalifikacijos tobulinimo renginio, kai mokama i§ valstybés biudZzeto,
turi pateikti visus islaidas patvirtinan¢ius dokumentus.

19. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas paciy kvalifikacijos
tobulinimo renginiy dalyviy 1éSomis arba kity Saltiniy 1€Somis (pvz., réméjy, projekty).

20. Per metus mokytojai turi teis¢ ne maziau kaip 5 dienas dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

21. Skiriant 1éSas apmokéjimui uz kvalifikacijos kélimo renginius atsizvelgiama j Mokyklos
prioritetus.

22. Siekiant racionaliai ir taupiai naudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas 1ésas Mokykloje
organizuojami bendri seminarai.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Mokytojy praSymai dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir direktoriaus
jsakymai dél leidimo vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginius saugomi Mokykloje nustatyta
dokumenty saugojimo tvarka.

24. Mokyklos Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty mokslo mety kvalifikacijos
tobulinimo planas yra sudedamoji Mokyklos veiklos plano dalis.




