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VILNIAUS R. BEZDONIU ,,SAULETEKIO“ PAGRINDINES MOKYKLOS
2024-2026 METU STRATEGINIS PLANAS

1 SKYRIUS
MISIJA

Vilniaus r. Bezdoniy ,,Saulétekio pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) misija —
vykdyti kokybiskg prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj ugdyma, atitinkantj $iuolaikinés Lietuvos
visuomeneés poreikius ir Europos standartus. Mokykla kiekvienam mokiniui sudaro salygas bresti kaip
asmenybei, pagal gebéjimus pasiekti auksc¢iausig individualia pazanga, ugdyti karybiskuma, kritinj
mastyma, patyriminj ir netradicinj mokymasi bei jgyti bendryjy ir dalykiniy kompetencijy pradmenis,
reikalingus tolesniam s¢kmingam ugdymui. Mokykla yra ir bendruomenés bendravimo bei kultiiros
centras, kuriame organizuojamos jvairios §ventés ir renginiai.

11 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLA

Situacijos analizé

Mokykla jsteigta 1992 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotinio
Vilniaus rajonui 1992 m. sausio 3 d. potvarkiu Nr. 3 ,,Dél Bezdoniy devynmetés mokyklos. 1996 m.
vasario 28 d. Vilniaus rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 97 ,,Dél vardo Bezdoniy 2-ajai
pagrindinei mokyklai suteikimo® mokyklai buvo suteiktas ,,Saulétekio® vardas ir Mokykla vadinama
Vilniaus r. Bezdoniy ,,Saulétekio® pagrindine mokykla.

Mokyklos savininkas yra Vilniaus rajono savivaldybé. Mokyklos savininko teises ir pareigas
lgyvendina Savivaldybés meras, iSskyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra
priskirtos i§imtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés
tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).



3

Mokyklos buveiné — Gelezinkelio g. 40, Bezdoniy mstl., Bezdoniy sen., Vilniaus r., el. p.
pagrindine@sauletekio.vilniausr.lt.Im, interneto svetainé www.sauletekio.vilniausr.Im.lt.

Mokykla yra $vietimo jstaiga, vykdanti formaliojo Svietimo (prieSmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo) programas. Mokymo kalba — lietuviy. Mokykla turi savo himna, Zenkla, véliava.

ISorés aplinkos analizé (PEST)

Politiniai — teisiniai veiksniai.

Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030%, Vaiko teisiy konvencija, Geros mokyklos koncepcija, Vilniaus rajono
savivaldybes tarybos sprendimais, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro, Vilniaus
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, Vilniaus r.
»Saulétekio®™ pagrindines mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais.

Atsizvelgdama ] Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir Vilniaus
rajono $vietimo politikos prioriteta — kokybisko ir jtraukties principais grjsto §vietimo — Mokykla siekia
uzsibrezty tiksly teikti kokybiska ugdyma ir gerinti Mokyklos aplinka.

Mokykla kiekvienais metais atlieka vidaus veiklos jsivertinima, kurio rezultatus panaudoja
savo veiklos tobulinimui.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos, Vilniaus rajono savivaldybés, Mokyklos teisine baze
ir Mokyklos bendruomenés strategijos kiirimo posédziuose issikeltas nuostatas, Mokykla nusibrézia
pagrindinius savo veiklos prioritetus: ugdymo(si) kokybé ir mokymo(si) aplinkos gerinimas.

Ekonominiai veiksniai.

Pagrindiniai Mokyklos finansavimo S$altiniai — valstybés ir savivaldybés léSos. Mokyklos
veikla: yra susijusi su Salies ekonominiais rodikliais ir jdiegiamomis naujovémis. Vyksta bendryjy
programy atnaujinimas, mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, jtraukties stiprinimas.
Mokykla yra auganti — nuo 2020 m. padidéjo 31 procentu. ISaugo mokiniy, turinéiy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, skaiCius. Mokyklai skiriamos 1éSos tenkina tik biitingsias reikmes, o Mokyklos
klaseés pagal plota ir besimokanéiyjy skaiciy neatitinka Salyje galiojan¢iy Higienos normy reikalavimy,
be to, tai trukdo kokybiSkam ir Siuolaikiskam ugdymui. Iki §iol Mokykla neturi edukacinés, sporto ir
laisvalaikio erdvés Mokyklos teritorijoje, kompiuteriai IT klaséje neatitinka poreikio, siekiant
1gyvendinti Bendrosiose ugdymo programose numatyty ugdymo gaires. Stinga skaitmeniniy ugdymo
priemoniy, o atnaujintose Bendrosiose ugdymo programose yra jtvirtinta nuostata jau nuo
prie$mokyklinio ugdymo ugdyti vaiky skaitmenines kompetencijas.

Mokyklai bittinos léSos priestato statybai, naujiems kompiuteriams jsigyti IT klaséje,
edukacinés, sporto ir laisvalaikio erdvés Mokyklos teritorijoje jrengimui ir skaitmeniniy ugdymo
priemoniy jsigijimui.

Socialiniai veiksniai.

Demografiniai rodikliai ir gyvenimo biidas lemia tai, kad Seimos per mazai démesio skiria
vaiky aukléjimui, ugdymosi problemy sprendimams. Mokykloje mokosi nemazai mokiniy i§ globos
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istaigy, yra grjzusiy ir atvykusiy i§ uZsienio gyventi Lietuvoje mokiniy. Daugéja mokiniy, turiniy
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Mokykloje mokiniams suteikiama specialioji, psichologing, socialing, logopedo ir pedagoginé
pagalba, organizuojamas nemokamas ir mokamas maitinimas. Stengiamasi, kad mokiniai Mokykloje
jaustysi saugfis.

Mokykla siekia patobulinti jtraukyji ugdymgq, didinti specialiojo pedagogo ir psichologo
etatus.

Technologiniai veiksniai.

Kompiuteriai IT klaséje nesudaro galimybeés visiems mokiniams jgyti deramg informacin]
rastinguma, pritaikyti jj skirtingy poreikiy ir galimybiy turintiems ugdytiniams.

Visose klasése yra sukurtos kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos su interneto prieiga,
jdiegtas  elektroninis  dienynas TAMO, sukurtas  Mokyklos internetinis  puslapis
(www.sauletekio.vilniausr.Im.It). Nuotoliniam mokymui vykdyti naudojama Teams platforma.
Kiekvienais metais jsigyjama Eduka mokymosi aplinka. Mokykloje jrengtas Wi-Fi (2020 metais
jgyvendinamas projektas ,,Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas* (projekto Nr. 09.2.1- ESFA-V-
726-05-0001).

Mokyklai reikia atnaujinti kompiuterius IT klaséje ir jy jsigyti tiek, kad pakakty kiekvienam

mokiniui. Mokytojams jgyvendinant atnaujintas Bendrgsias ugdymo programas reikia daugiau
skaitmeniniy ugdymo priemoniy (pavyzdZiui: Wordwall, Epamokos, Kahoot ir kt.).

Vidinés aplinkos analizé

Teisiné bazé.

Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre kaip savivaldybés
biudzetiné jstaiga, kuri veikia pagal Vilniaus rajono savivaldybés administracijos patvirtintus
Mokyklos nuostatus.

Mokyklos veikla reglamentuoja Vidaus darbo tvarkos taisyklés, strateginis, metiniai veiklos
ir ugdymo planai, darbo apmokéjimo sistema, asmens duomeny apsauga, atestacija ir kitas veiklos
sritis reglamentuojantys teisés aktai.

Mokyklai reikia susikurti efektyvesneg finansy valdymo sistemq, jtraukiojo ugdymo,
Sinolaikiniy pamoky vedimo, tobulinti pamokos stebésenos strategijas.

Organizaciné struktiira.

Mokyklai vadovauja Mokyklos direktorius. Ugdomaja veikla koordinuoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui. Taip pat Mokykloje dirba: mokytojai, socialinis pedagogas, specialusis
pedagogas, psichologas, logopedas, bibliotekininkas, tikvedys, sekretorius, inZinierius informatikas,

Mokykloje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy taryba,
Tévy komitetas, Darbo taryba. Jos sprendzia ir tobulina ugdymo proceso socialinius finansinius ir kitus
Mokyklos bendruomenés veiklos klausimus.

Mokyklai nepakanka: psichologo 0,25 etato, nes psichologas be konsultacijy atlicka ir kitas
SJunkcijas: prevencing, $vieciamgja ir tiriamgjq, kai gilinasi j Mokyklos psichologing atmosferq,
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atlieka tyrimus dél priklausomybiy Mokykloje arba siekia issiaiskinti, kokia yra situacija dél patyciy;
specialiojo pedagogo 0,25 etato pagal galiojancius teisés aktus ir Mokykloje besimokanciy mokiniy,
turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, skaicCiy.

Zmogiskieji iStekliai.

Mokykloje 2023 m. rugséjo 1 d. dirbo 22 mokytojai, i8 jy 2 mokytojai, 16 vyresniyjy mokytojy
ir 4 mokytojai metodininkai. Mokykla lanké 11 prieSmokyklinio ugdymo vaikai, mokési 122 mokiniai,
i$ jy 21 mokinys, turintis specialiyjy ugdymosi poreikiy, kurie mokosi pagal individualizuotas ir
pritaikytas programas. Pagal pradinio ugdymo programa mokési 60 mokiniy, pagal pagrindinio
ugdymo programa — 62 mokiniai. Mokykla lanko mokiniai i§ Bezdoniy miestelio, Arvydy, AZuolynés
ir kity aplinkiniy kaimy ir sody bendrijy. Nemen¢inés, Vilniaus miesto. Yra organizuojamas mokiniy
pavezéjimas. Baige Mokykla mokiniai tgsia mokymasi rajono, Vilniaus miesto gimnazijose ar
profesinése mokyklose.

Mokykla yra sparciai auganti, todél kyla problemos dél per maZy patalpy.

Planavimo sistema.

Mokykla savo veiklg planuoja rengdama trejy mety strateginj plana, metinj veiklos plana, |
kurj jeina Vaiko gerovés komisijos, Metodinio centro, Mokytojy tarybos, Mokiniy tarybos, profesinio
orientavimo ir bibliotekos veiklos planai, mokslo mety ugdymo plana, ilgalaikius bei trumpalaikius
mokomuyjy dalyky planus, neformaliojo vaiky §vietimo programas. Veiklos planus mokslo metams
rengia Mokyklos savivaldos institucijos. Kasmet atnaujinama trejy mety mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty atestacijos programa.

Mokyklos planavimo sistema grindZziama veiklos kokybés jsivertinimo, strateginio
planavimo darbo grupés organizuojamy Mokyklos bendruomenés sesijy metu aptarta informacija,
ugdymo proceso prieZiiiros plano duomenimis.

* Direktoriaus jsakymi sudaromos darbo griipés Mokyklos strateginiam, mety veiklos ‘bei
ugdymo planams rengti, Mokyklos veiklos jsivertinimui atlikti.

Mokyklos planavimo dokumentai rengiami vadovaujantis valstybés, Vilniaus rajono
savivaldybés ir Mokyklos prioritetais ir strategijomis. Reikia tobulinti skyrimo vizuoti tiesioginiam
vadovui ir darbuotojy supaZindinimo su dokumentais tvarkq.

Finansiniai iStekliai.

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybés specialiosios tikslinés dotacijos mokinio
krep3eliui, Vilniaus rajono savivaldybés biudzeto, réméjy, gyventojy skiriamy 1,2 procenty pajamy
mokescio 1€3y. Papildomai 1é8y gaunama vykdant projektus, specialigsias programas.

Mokyklos gaunamos papildomos léSos skiriamos prioritetinéms sritims tobulinti.

Rysiy sistema.

Mokykloje naudojamos informacinés ir komunikacinés sistemos: internetas, internetiné
svetainé, elektroninis pastas, elektroninis dienynas TAMO, Facebook, dokumenty valdymo sistema
(DVS), informaciniai stendai.
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Naudojamasi Mokiniy ir Pedagogy registrais, SVIS, KELTAS, NEMIS, UKSIS ir kitomis
sistemomis.

Mokyklos rySiy sistema padeda didinti ugdymo(si) kokybe, vieSinti mokyklos veiklg,
bendradarbiauti, kolegialiai mokytis ir atlikti kitas veiklas.

Vidaus kontrolés sistema.

Pedagoginio darbo kontrolé numatyta pedagoginés veiklos prieZitiros plane. Mokykloje
vidaus darbo tvarka bei finansy kontrole reglamentuoja Mokyklos direktoriaus patvirtintos taisyklés.
Kasmet atlickamas Mokyklos veiklos jsivertinimas. Mokyklos ugdomoji veikla aptariama Mokyklos,
Mokytojy ir Metodinio centro posédziuose. Kasmet atliekama vidaus kontrolés analizé, tobulinamos
silpniausios sritys.

Mokyklos vidaus kontrolés sistema padeda Mokyklai tobuléti ir jgyvendinti iSsikeltus tikslus
bei uZdavinius.

Mokyklos stiprybiy ir silpnybiy bei galimybiy ir grésmiy analizé (SSGG)

Stiprybés

Silpnybés

Mokiniy skaiiaus didéjimas.
Maza, stabili bendruomené.
Neperpildytos klasés.

Didelis démesys kiekvienam.
Inovacijy politika.

Metodinio centro veikla.
Mokiniy skatinimo sistema.
Auksta pedagogy kvalifikacija ir
kompetencijos. ¢

Per mazos patalpos.

Pasenusi kompiuteriné jranga.
Skaitmeninio turinio trikumas.
Finansavimo triikumas.

Nepakankamas dalyvavimas tarptautiniuose
projektuose.

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
triakumas.

Finansy valdymo efektyvumas. ¢

Renginiy organizavimas. Bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais.
Pagalba mokiniams.
Galimybés Grésmés
Investicijy paieska. Patalpy triikumas.

Socialiniy partneriy, tévy jtraukimas j
mokyklos veikla.

IT ir skaitmeninio turinio atnaujinimas ir
papildymas.

Ugdymo kokybés tobulinimas.
Bendruomenés nariy atsakomybés
stiprinimas.

Sistemingas kokybisky konsultacijy teikimas.

Jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo sunkumai.
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
triikumas.

Stipriy, motyvuoty mokiniy i§éjimas.
Mokiniy skai¢iaus maZzéjimas kai kuriose
klasése.

Ne visada veiksminga ar pasiekiama
mokiniy konsultavimo sistema.
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Vizija

Misy vizija 2027 metais tapti Siuolaikiska, erdvia, toliau auganéia ir saugia pagrindine
mokykla, teikian¢ia inovatyvias ir kokybiSkas paslaugas, atliepiancia kiekvieno mokinio poreikius,
bendruomeni$ka ugdymo jstaiga, ruo$ianéia mokinius gyventi besikei¢iancioje ir tvarioje visuomenéje.

Filosofija

,Mokomeés ne mokyklai, o gyvenimui* (Seneka)

Vertybés

Ugdymo(si) kokybeé

Profesionalumas ir atsakomybé

Tolerancija ir lojalumas

Iniciatyvumas ir kolegialus bendradarbiavimas
Tvarumas ir gamtosauga

Dermé su strateginiais dokumentais

Lietuvos paZangos strategijoje akcentuojama ugdymo(si) kokybé per kiekvieno asmens
individualiy gebéjimy, kirybiSkumo ir lyderystés ugdyma, pateikiama vizija, kad ,,ateities Lietuvos
piliegiai kintan€iame pasaulyje jausis saugiai ir laisvai tik tada, kai nebijos naujoviy, nebijos klysti ir
gebés mokytis 18 klaidy*. Pabréziama, kad Siuolaikiné mokykla turi ugdyti sumanig visuomeng, tai yra
orientuotis j kiirybiSkumo, lyderystés, tobuléjimui atvirg ugdyma, diegti vertinimo ir jsivertinimo
sistema. Valstybingje Svietimo strategijoje numatomi tikslai: pasiekti tokj pedagoginés bendruomenés
lygi, kai jy dauguma sudaro apmastantys, nuolat fobuléjantys ir rezultatyviai dirbantys profesignaliis
mokytojai, jdiegti duomeny analize ir jsivertinimu grjsta Svietimo kokybés kultiirg, uztikrinti
mokiniams galimybes i3skleisti individualius gebéjimus ir tenkinti specialiuosius ugdymosi poreikius,
sukurti paskaty ir vienody salygy mokytis sistema. Vilniaus rajono savivaldybé, atsizvelgdama j
kryptis, tarp kuriy ,,diegti jtraukyjj ugdyma®, ,,gerinti ugdymo kokybe*“. Strateginiuose dokumentuose
pabréZiama, kad butina uZtikrinti konsultacijy prieinamuma visiems mokiniams, kuriems jy reikia,
sudaryti saugia, palankia fizing ir psichosocialing aplinkg kiekvienam mokiniui.

Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos strateginius dokumentus, Mokykla didelj démes;j skiria

ugdymo(si) kokybés ir mokymo(si) aplinkos gerinimui.

Veiklos kokybés jsivertinimo rezultaty dermé

2022-2023 m. m. Mokyklos veiklos kokybei jsivertinti buvo atliktas giluminis jsivertinimas
apie Mokyklos ugdymo(si) kokybe, kuriuo nustatytas nepakankamas pasirengimas diegti jtraukyjj
ugdymg ir kai kuriy ugdymo(si) kokybés sri¢iy vykdymas, tai yra Siuolaikiniy (kompetencijomis
gristas ugdymas, kiirybiskumas, kritinis mastymas, fenomenais grjstas ir netradicinis ugdymas)
pamoky vedimas.



Vykdomuy programy tesimas ir naujy iniciavimas
Mokykla 2023 m. vykdé mokiniy medijy raStingumo projekta, planuojama projekte dalyvauti
ir 2024 metais.
2024-2026 m. planuojama aktyviai dalyvauti gamtosaugos ir kituose respublikos ir uzsienio

projektuose.

III SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

1 prioritetas. Ugdymo(si) kokybé

l 2 prioritetas. Mokymo(si) aplinka
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IV SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

I pav. Strateginiai tikslai ir programos

1.1. strateginis tikslas

Pagerinti ugdymo(si)
kokybe, sukiirus
siuolaikiska ugdymo
procesa

— \\

[
SiuolaikiSkas bendrojo
ugdymo programy
vykdymas

.

1.1.2. Dalyvavimas
. tarptautiniy projekty
veikloje ;

1.1.1. Kokybiskas ir

/ 1.1.3. Efektyvus
‘ pagalbos teikimas
. zemy ir auksty
| mokymosi pasiekimy
t turintiems mokiniams

X
<

1.2. strateginis tikslas

Pagerinti ugdymo(si)
kokybe, didinant Svietimo
jtrauktj ir veiksminguma

1.2.1. Ugdymo
veiksmingumo pagal
jtraukiojo ugdymo
nuostatas jdiegimas ir
uztikrinimas

f

{

i
i normas, praplétimas

2.1. stratecinis tikslas

Pagerinti mokymo(si)
aplinka ir modernizuoti
ugdymo procesa

2.1.1. Mokyklos
patalpy, kurios atitikty

i Y

R

galiojancias Higienos

2.1.2. IT klasés
modernizavimas

¢

=

2.1.3. Skaitmeninio
ugdymo turinio plétra

\
[

J

N\

. ES

2.1.4. Edukacinés,
sporto ir laisvalaikio
erdviy mokyklos
teritorijoje jrengimas

- 4

y
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Efekto vertinimo kriterijai

\ 1 strateginis tikslas: Pagerinti ugdymo(si) kokybe, sukiirus Siuolaikiska ugdymo procesa. |

___d

Efekto vertinimo kriterijus

Kriterijumi siekiama parodyti efekta jgyvendinant numatyta tiksla. Faktinis kriterijus paimtas
18 Mokyklos 2022-2023 m. m. veiklos kokybés giluminio jsivertinimo rezultaty, kuriais nustatytas
Siuolaikisko ugdymo veikly vykdymo rodiklis.

lIgyvendinant §j tiksla siekiama pagerinti Mokykloje ugdymo(si) kokybe.

2 pav. 1 strateginio tikslo ,, Pagerinti ugdymo(si) kokybe, sukiirus siuolaikiskq ugdymo procesqg* efekto
vertinimo kriterijus (balais)

[vertinimy vidurkis

B

(OS]
(USR]

o 28 -

)
N L

o b
O o — n

¢ @ ¢
2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m.

. 2 strateginis tikslas: Pagerinti ugdymo(si) kokybe, didinant $vietimo jtrauktj ir veiksminguma.

Efekto vertinimo kriterijus

Kriterijumi sickiama parodyti efekta jgyvendinant numatyta tiksla. Faktinis kriterijus paimtas
i§ Mokyklos 2022-2023 m. m. veiklos kokybés giluminio jsivertinimo rezultaty, kuriais nustatytas
SiuolaikiSko ugdymo veikly vykdymo rodiklis.

lgyvendinant §j tikslg siekiama pagerinti Mokykloje ugdymo(si) kokybe.
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3 pav. 2 strateginio tikslo ,,Pagerinti ugdymo(si) kokybe, didinant §vietimo jtrauktj ir veiksmingumaq
efekto vertinimo kriterijus (balais)

[vertinimy vidurkis

s

J
wh

(NS
S I RS ]
NS |
w |
ol
e
N
|
|
9%

;Jl

=]
S h -

2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m.

3 strateginis tikslas: Pagerinti mokymo(si) aplinkg ir modernizuoti ugdymo procesa.

Efekto vertinimo kriterijus

Kriterijumi siekiama parodyti efekta jgyvendinant numatyta tiksla. Faktinis kriterijus paimtas
1§ Mokyklos bendruomenes surmktos informacijos ap:e problemas: per mazos mokyklos pata]pos
kurios neatitinka galiojanciy Hlolenos normy ir netenkina ugdymo(si) pOI‘BlklO edukaciniy, sporto ir
laisvalaikio erdviy Mokyklos teritorijoje neturéjimas, kompiuteriy 1T klaséje, kurie neatitinka IT
mokymo poreikiy, ir nedidelis skaitmeniniy ugdymo priemoniy, kurias jsigyja mokykla, skai¢ius.

Efekto kriterijus 2023 m. Mokyklos bendruomenei sutarus laikomas: priestatas — 0, edukacinés,
sporto ir laisvalaikio erdvés Mokyklos teritorijoje — 0, kompiuteriai IT klaséje (yra nauji 3
kompiuteriai, reikia dar 13) — 0,32, skaitmeninés ugdymo priemonés (jsigyjama tik Eduka, reikéty
Wordwall, Epamokos, Kahoot ir kt., tai yra bent dar dviejy skaitmeniniy priemoniy) — 1,32.

lgyvendinant §j tiksla siekiama, kad mokyklos patalpos atitikty galiojan¢ias Higienos normas,
modernizuoti IT klasg, kad kompiuteriai atitikty reikalavimus, jsigyti skaitmenines priemones ir jrengti
edukacing, sporto ir laisvalaikio erdves Mokyklos teritorijoje.
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4 pav. 3 strateginio tikslo ,,Pagerinti mokymo(si) aplinkq ir modernizuoti ugdymo procesq" efekto
vertinimo kriterijus (balais)

[vertinimy vidurkis

o
i

o
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0,41
2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m.
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V SKYRIUS
STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMA
Programa Priemonés Laukiami rezultatai Igyvendinimo Atsakingi IStekliai
laikotarpis vykdytojai
1. Prioritetas. Ugdymo(si) kokybé
1.1. Tikslas. Pagerinti ugdymo(si) kokybg, sukiirus $iuolaikiSks ugdymo procesg
1.1.1. Kokybiskas ir 1.1.1.1. Mokytojy Mokytojai jgis reikiamy | 2024 m. Administracija Mokyklos 1€Sos,
Siuolaikiskas bendrojo | kvalifikacijos tobulinimas [*Ziniy §iuolaikiniy skirtos
ugdymo programy ‘pamoku vedimo srityje kvalifikacijai
vykdymas tobulinti,
Zmogiskieji
i§tekliai
1.1.1.2. Siuolaikiniy Sudaryta Metodiniame 2024 m. Metodinis centras | Atlyginimy fondo
pamoky vedimo darbo centre darbo grupé 1éS0s,
grupés (toliau — darbo ~ zmogiskieji
grupé) sudarymas iStekliai
1.1.1.3. Siuolaikiniy Parengta Siuolaikiniy 2024 m. Darbo grupé Zmogiskieji
pamoky vedimo atmintinés { pamoky vedimo iStekliai
ir pavyzdiniy jrankiy atmintiné ir pavyzdiniai
parengimas jrankiai
1.1.1.4. Siuolaikiniy Pasidalinta §iuolaikiniy | 2024-2026 m. | Darbo grupé, Zmogiskieji
pamoky vedimo “pamoky metody Metodinis centras | itekliai
kassavaitinis dalinimasis naudojimo praktika
gergja patirtimi Metodinio centro
posédziuose
1.1.1.5. Ugdymo metody, | Mokyklos mokytojai 2025-2026 m. | Darbo grupé, Zmogiskieji
skatinan¢iy mokiniy turés reikiamy Ziniy ir mokytojai iStekliai

kiirybigkuma, kritinj

ves §iuolaikines
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mastyma,
kompetencijomis ir
fenomenais grjsta ugdyma,
taikymas pamokose

pamokas, skatinan¢ias
mokiniy kiirybiskuma,
kritinj mastyma,
kompetencijomis ir
fenomenais grjsta
ugdyma

1.1.1.6. Mokykloje Stebétos ir aptartos 2025-2026 m. | Direktoriaus Zmogiskieji
organizuojama pamokos mokytojy vedamos pavaduotojas istekliai
vadybos stebésena pamokos ugdymui

Siuolaikinés pamokos

pozymiy aspektu N

1.1.1.7. Pamokos Patvirtinta Pamokos 2024 m. Direktoriaus Zmogiskieji
vertinimo lentelés vertinimo lentelés nauja pavaduotojas istekliai
atnaujinimas pagal redakcija ugdymui

Siuolaikinio ugdymo

tendencijas

1.1.1.8. Bendruomenés Mokyklos bendruomenei | 2024 m. Metodinis centras | Atlyginimy fondo
dienos fenomenais gristo  [-pristatyti fenomenais 1é30s,
(informacijos gristo ugdymo rezultatai zmogiskieji
pritaikomumas gyvenime, iStekliai
vedantis j vaiky atradimus)

ugdymo pristatymui

organizavimas

1.1.1.9. Konferencijos Pristatytos kitoms 2026 m. Darbo grupé, Atlyginimy fondo
Siuolaikinés pamokos ~mokykloms, Metodinis centras | léSos,
vedimo patiréiy bendruomenei zmogiskieji
pristatymui organizavimas | $iuolaikinés pamokos istekliai

vedimo patirtys
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1.1.1.10. Mokyklos be Pamokos vedamos kitose | 2025-2026 m. | Metodinis centras | Zmogiskieji
sieny modelio erdvése ir iStekliai
igyvendinimas organizuojamos
_hetradicinés pamokos
1.1.2. Dalyvavimas 1.1.2.1. Dalyvavimas ‘Mokyklos administracija | 2024 m. Administracija, Mokyklos 1€3os,
tarptautiniy projekty | tiksliniuose mokymuose ir uzsienio kalby uzsienio kalby skirtos
veikloje apie tarptautiniy projekty | mokytojai jgis Ziniy mokytojai kvalifikacijai
organizavima tarptautiniy projekty tobulinti
organizavimo srityje
1.1.2.2. Paraisky j Parengtos ir pateiktos 2025-2026 m. | Administracija, Atlyginimy fondo
tarptautinius projektus .paraiskos j tarptautinius uzsienio kalby 1é3os,
parengimas ir pateikimas | projektus mokytojai Zzmogiskieji
iStekliai
1.1.3. Efektyvus 1.1.3.1. Konsultacijy ir Visiems mokiniams 2024 m. Direktorius Zmogiskieji
pagalbos teikimas pavézéjimo tvarkara$ciy sudarytos salygos gauti iStekliai
emy ir aukity patogumo ir naudingumo | ugdymosi pagalba
.. mokiniams uZztikrinimas
mokymosi pasiekimy — — - —
turintiems mokiniams 1:1.3‘.2: Korvnsultacuq ~S}1dar.ytos squgqs N 2024 m. Admml.stfacua, A'Elyglmmq fondo
kiekio ir daznumo kiekvienam mokiniui mokytojai 1€3o0s,
didinimas, budy gauti pagalbg jam zmogiskieji
jvairinimas priimtinu laiku ir biidu iStekliai
1.1.3.3. Konsultacijy Teikiama pagalba yra 2024 m. Administracija, Atlyginimy fondo
teikimo sistemos efektyvi ir kiekvienam mokytojai 1éSos,
suki@rimas mokiniui suteikia zmogiskieji
~galimybes patirti iStekliai
individualia paZzanga
1.1.3.4. Mokiniy, turinéiy | Stebéta mokiniy, turiniy | 2025-2026 m. | Direktoriaus Zmogiskieji
Zemy mokymosi Zemy mokymosi pavaduotojas iStekliai
pasiekimy, stebésenos pasiekimy, pagalbos ugdymui

vykdymas

teikimo praktika ir aptarti
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rezultatai Metodinio
centro posédziuose

1.2.Tikslas. Pagerinti ugdymo(si) kokybe, didinant $vietimo jtrauktj ir veiksmingumg

1.2.1. Ugdymo

veiksmingumo pagal

itraukiojo ugdymo

nuostatas jdiegimas ir

uztikrinimas

1.2.1.1. Kvalifikacijos “Mokytojai, pagalbos 2024-2026 m. | Mokytojai, Mokyklos 1&Sos,
jtraukiojo ugdymo srityje | mokiniui specialistai, pagalbos skirtos
kélimas mokytojo padéjéjai jgis mokiniui kvalifikacijai
Ziniy jtraukiojo ugdymo specialistai, tobulinti
srityje mokytojo
padéjéjai
1.2.1.2. Svietimo pagalbos | Padidintas specialiojo 2024 m. Direktorius Zmogiskieji
prieinamumo didinimas — | pedagogo etatas 0,25 et. iStekliai
specialiojo pedagogo
etato, kuris atitikty
galiojan¢iy respublikos
teisés akty nuostatas,
didinimas
1.2.1.3. Svietimo pagalbos | Padidintas psichologo 2024-2025 m. | Direktorius Zmogiskieji
prieinamumo didinimas — | etatas 0,25 et. itekliai
psichologo etato, kuris
tenkinty Mokyklos
poreikius, didinimas
1.2.1.4. Saugios Mokyklos | Kasmet atliktas tyrimas | 2024-2026 m. | Pagalbos Atlyginimy fondo
aplinkos uZtikrinimas mokiniy saugumo mokiniui 1éSos,
_uztikrinimo srityje ir specialistai, Zzmogiskieji
aptartas Mokytojy tikvedys iStekliai, SB léSos
tarybos posédzZiuose
1.2.1.5. Pamokos turinio | Vykdomas 2026 m. Mokytojai Zmogiskieji
personalizavimo personalizuotas iStekliai
tobulinimas (tenkinantis visy mokiniy

poreikius) ugdymas

-~
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1.2.1.6. Jtraukiuoju Pasidalinta jtraukiuoju 2024-2026 m. | Darbo grupée, Zmogiskieji
ugdymu grjsto ugdymo ugdymu gristo ugdymo Metodinis centras | itekliai
vedimo dalinimasis geragja |, patirtimis Metodinio
patirtimi ‘centro posédzZiuose
1.2.1.7. Konferencijos Pristatytos kitoms 2025 m. Darbo grupg, Atlyginimy fondo
jtraukiojo ugdymo mokykloms ir Metodinis centras | 1é30s,
patir¢iy pristatymui bendruomenei jtraukiojo zmogiskieji
organizavimas ugdymo patirtys iStekliai
2. Prioritetas. Mokymo(si) aplinka
2.1. Tikslas. Pagerinti mokymo(si) aplinka ir modernizuoti ugdymo procesa
2.1.1. Mokyklos 2.1.1.1. Mokyklos Inicijuotas Mokyklos 2024 m. Direktorius Zmogiskieji
patalpy, kurios atitikty | Priestato statybos priestato statymas, istekliai
galiojantias Higienos iniciavimas jrodyta biitinybé plésti
normas, praplétimas Mokyklos erdve ir
dabartiniy patalpy
neatitiktis Higienos
normoms
2.1.1.2. LéSy planavimas ir | Pasiruo$ta rengti 2025 m. Direktorius Zmogiskieji
rinkos tyrimas Mokyklos priestato iStekliai
projekta
2.1.1.3. Mokyklos Parengtas Mokyklos 2025 m. Direktorius SB léSos
priestato projekto priestato projektas
rengimas B
2.1.1.4. Mokyklos Pradéti Mokyklos 2026 m. Direktorius SB 1éSos
priestato statybos darby priestato statybos darbai
pradzia
2.1.2. IT klasés 2.1.2.1. LéSy planavimas ir | Pasiruosta jsigyti 2024 m. Direktorius Zmogiskieji
modernizavimas rinkos tyrimas kompiuterius iStekliai

-
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2.1.2.2. IT klasei skirty Nupirkta 13 kompiuteriy | 2024-2025 m. | Direktorius MK ir SB léSos
kompiuteriy pirkimas IT klasei
2.1.3. Skaitmeninio 2.1.3.1. Mokytojy poreikio | Jvykdytas mokytojy 2024 m. Direktoriaus Zmogiskieji
ugdymo turinio plétra | tyrimo dél reikalingy poreikio dél reikalingy pavaduotojas iStekliai
skaitmeniniy ugdymo skaitmeniniy ugdymo ugdymui
priemoniy vykdymas priemoniy tyrimas ir
numatytos
reikalingiausios ugdymui
organizuoti skaitmeninés
fugdymo priemonés
2.1.3.2. Naujy Papildomai jsigytos 2-3 | 2025-2026 m. | Direktorius MK ir réméjy léSos
skaitmeniniy ugdymo (be Edukos)
priemoniy jsigijimas skaitmeninés ugdymo
priemonés
2.1.4. Edukacinés, 2.1.4.1. Mokyklos Inicijuotas Mokyklos 2024 m. Direktorius Zmogiskieji
sporto ir laisvalaikio | edukacinés, sporto ir _edukacinés, sporto ir istekliai
erdviy mokyklos laisvalaikio erdviy laisvalaikio erdviy
teritorijoje jrengimas | Mokyklos teritorijoje Mokyklos teritorijoje
jrengimo iniciavimas jrengimas
2.1.4.2. Lé3y planavimas ir | Pasiruosta jrengti 2025 m. Direktorius Zmogiskieji
rinkos tyrimas Mokyklos edukacing, iStekliai
sporto ir laisvalaikio
.erdve Mokyklos
teritorijoje
2.1.4.3. Mokyklos Irengtos Mokyklos 2025-2026 m. | Direktorius SB, MK ir réméjy

edukacinés, sporto ir
laisvalaikio erdviy
Mokyklos teritorijoje
jrengimas

edukaciné, sporto ir
laisvalaikio erdvés
Mokyklos teritorijoje

lésos
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VI SKYRIUS )
STRATEGINIO PLANO [GYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginis planas — dokumentas apibréZiantis Mokyklos veiklos kryptingumg. Tai visai
Mokyklos bendruomenei prieinamas dokumentas, kuris rengiamas 3 (trejy) mety laikotarpiui, patikslinamas
ir tobulinamas kasmet, atsiZvelgiant j socialinius, ekonominius, kultiirinius poky¢ius bei Mokyklos veiklos
jsivertinimo rezultatus. Plang jgyvendina Mokyklos administracija kartu su Mokyklos bendruomene.

2024-2026 mety strateginio plano prieZilirg vykdo Mokyklos strateginio planavimo rengimo grupé.
Strateginio plano analizé vykdoma kartg per metus, grindZiama apklausy, Mokyklos darbo grupiy veiklos
kokybés jsivertinimo rezultaty apibendrinimo i§vadomis. Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita aptariama
Mokyklos ir Mokytojy taryby posédZiuose prie§ prasidedant naujiems mokslo metams. Su strateginio plano
igyvendinimo rezultatais kasmet supaZindinama Mokyklos bendruomené.




