VILNIAUS R. BEZDONIU ,,SAULETEKIO* PAGRINDINES MOKYKLA
Istaigos kodas: 291317980

PATVIRTINTA

Vilniaus r. Bezdoniy ,,Saulétekio®
pagrindinés mokyklos direktoriaus

2025 m. kovo 4§ d. jsakymu Nr. W-60

DARBUOTOJU APRfJ?ININIO ASMENINENI{S APSAUGOS
PRIEMONEMIS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus r. Bezdoniy ,Saulétekio* pagrindinés mokyklos (toliau — [staigos) darbuotojy
apriipinimo asmeninémis apsaugos priemonémis tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato
butiniausius asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo darbe ir darbuotojy apriipinimo jomis
reikalavimus.

2. Asmeniné apsaugos priemoné turi biiti naudojama, kai negalima iSvengti rizikos arba
pakankamai jos apriboti kolektyvinémis apsaugos techninémis priemonémis, darbo organizavimo
priemonémis, metodais ar tvarka.

3. Siame Aprase asmeniné apsaugos priemoné (toliau — AAP) — bet kuri priemoné, skirta
darbuotojui turéti ar dévéti, kad jj apsaugoty nuo profesinés rizikos veiksniy (toliau veiksnys) ir (ar)
pavojy, galin¢iy kelti grésme darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas Siam tikslui skirtas priedas ar
reikmuo.

4. Kitos ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymo, kity darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty sgvokas.

II SKYRIUS
DARBDAVIO PAREIGOS

5. Darbdavys privalo:

5.1. nemokamai apriipinti darbuotojus AAP §iame ApraSe nustatytomis salygomis, iSskyrus
atvejus, kai darbuotojas padengia dalj i§laidy uz tas AAP, kuriomis naudojasi ne vien darbo vietoje,
arba AAP susidévéjo, buvo sugadintos ar dingo dél darbuotojo kaltes;

5.2. uztikrinti, kad skirta naudoti AAP darbuotojy saugos ir sveikatos atzvilgiu atitikty
Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/425 dél AAP jai nustatytus reikalavimus del
konstrukcijos ir gamybos;

5.3. i8duodamos darbuotojui AAP privalo:

5.10.1. apsaugoti nuo galimy kenksmingu, pavojingy veiksniy ir (ar) pavojy, esanciy darbo
aplinkoje, pa¢ios nesukeldamos papildomos rizikos;

5.10.2. atitikti darbo vietoje esancias salygas;

5.10.3. atitikti ergonominius reikalavimus ir darbuotojo sveikatos bukle;

5.10.4. tiksliai tikti darbuotojui, atlikus visus butinus pakeitimus (priderinimus);

5.3. uztikrinti, kad AAP naudojimas nesukelty sveikatos ar higienos problemy skirtingiems
darbuotojams, kai susidarius aplinkybéms tas pacias AAP turi dévéti daugiau kaip vienas darbuotojas,
nes AAP i principo yra skirtos asmeniniam naudojimui;
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5.4. uztikrinti, kad AAP bty naudojamos pagal AAP gamintojo parengtoje naudojimo
instrukcijoje nurodytaja paskirtj (iSskyrus specifines ir iSskirtines aplinkybes) ir naudojimo
instrukcijas. Tokios instrukcijos turi biiti darbuotojams suprantamos;

5.5. i8duoti nemokamai analogiska AAP vietoj pirma nustatyto laiko susidéveéjusios,
sugedusios ar dingusios;

5.6. uztikrinti gerg AAP veikimg ir tinkamg higiening bukle, atliekant bliting prieZiiira,
taisymg ir pakeitimg naujomis.

6. Vienkartinémis asmeninémis apsaugos priemonémis darbuotojai apripinami pagal
poreikj. Jos yra darbuotojams Zinomose ir lengvai prieinamose darbo vietose, todél jy apskaita
nevedama. Draudziama pakartotinai dévéti vienkartines AAP.

IIT SKYRIUS
DARBUOTOJO PAREIGOS

7. Darbuotojas privalo:

7.1. nepradéti dirbti be AAP, kai to reikalauja darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés
aktai, tarp jy Istaigos vietiniai (lokaliniai) norminiai teisés aktai, ir naudoti jas viso darbo proceso
metu;

7.2. ripestingai priziGréti ir naudoti pagal paskirtj AAP, laiku pranesti darbdaviui ar
darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai apie jy susidévéjimag, uZterStuma,
netinkamuma naudoti;

7.3. Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka atlyginti Zala, jeigu AAP dél
darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta.

IV SKYRIUS
ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMAS. DARBUOTOJU ASMENINIU
APSAUGOS PRIEMONIU APSKAITA

8. Istaigos tkvedys AAP iSduoda, priima bei atsako uz jy tinkamg saugojima,
vadovaudamasis $iuo Aprasu.

9. Vadovaudamasis AAP sagrasu (2 priedas), [staigos Gikvedys uZpildo darbuotojy saugos ir
sveikatos registravimo kortele (3 priedas)

V  SKYRIUS .
ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU LAIKYMAS IR PRIEZIURA

10. AAP turi bati laikomos vadovaujantis gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje
nustatytais reikalavimais.

11. AAP periodiniai patikrinimai atliekami gamintojo instrukcijose numatyta tvarka ir
terminais. Patikrintos AAP turi turéti Zyma su biuisimos patikros data arba, jeigu jos nebetinka,
sunaikintos.

12. Draudziama darbuotojams iSduoti neiSskalbtas, neiSvalytas, nedezinfekuotas AAP.

13. Darbuotojui susirgus infekcine liga, AAP, kuriomis jis naudojosi ir per kurias galéjo
iSplisti ligos uzkratas, turi buti dezinfekuotos ir (arba) sunaikintos. Patalpg, kurioje jos buvo laikomos,
bitina dezinfekuoti. '

14. AAP turi buti chemiSkai valomos, skalbiamos, dezinfekuojamos pagal gamintojo
parengtoje naudojimo instrukcijoje nurodytas rekomendacijas.

15. Valant, skalbiant, dezinfekuojant turi biiti iSsaugotos AAP savybeés.
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16. Jei naudojimas ar netinkama priezitira akivaizdziai pakenké AAP efektyvumui bei
kokybei, priemonés negalima i§duoti naudoti.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Darbdavio patvirtintas Darbuotojy apripinimo asmeninémis apsaugos priemonémis
tvarkos aprasas ir atskiri jo priedai yra [staigos vietinis norminis teisés aktas. Juo privalo vadovautis
[staigos darbuotojai, kurie dirba veikiami veiksniy ir (ar) pavojy.

18. Tarp darbdavio ir darbuotojo iskiles gincas dél darbuotojo apriipinimo AAP
sprendziamas Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo nustatyta tvarka.

PARENGE:

DSS

SPECIALISTAI



ouny sijed

seuny sesip

seAqid 7 onwar

epO

(sAjep hf) sofoy

s0pad

(sAep hl) soyuey

soyeise[d

BWAJSIS
owiaedaay

SEPIOA

sV

sAsny

SSIA BA[RD

s[oyne’y

seunuoje w N|

sewnyni saiuonga(g

SEWIpuays

11 sturgorsar

sik|es stuiSoisanau

11 sturSoisar |

saAols ‘1ejsind ‘rejeyst
snkjes stursorsanau

ys

re1gsk

I1soSeizpaw so1so01aly

reses a1 solng

sofeizpawoueu
1 soferzpaw
saulpnpieys
‘lewnp ‘rejesia)
010 [BIUI|0ZO0loE
‘say|np)
sofeizpow
HINUEIN

SewILIue

sgAoIs ‘tejsind ‘rejeysi [
(seyns‘eusyjnp) rergsfyg

N

sies

GIERE

sa|nes luigoisan

snIKysst) bsalag sa[nes
BqJe siuIsoIsan)

stnws sony2[g

BI}¥3[2 qunel§

jueyreysi ‘groninpuids
1fo1guefonziuofs
(snfpes sturforsanau
siugn ‘sisiey

atoninpuids 1fo1guefonziuo

SEUWSyNII],

BITOBIqIA

sew!13Lsi
1 sewtforuredisj

(sopziez
saununp
‘sopziez
‘sewipueyi
‘sewraofdi
‘sewnnpesd
‘sewuknnu)
1ewifojezns

sugyny
teisiiaed sopl|s

muny eaoryde quners

9A01S 0133]s

oljaptp ‘s&iniy ‘ieryep
dpuiysi eqie sfjueiualy

N
as-onunak§
‘asquowz
os03-17pa Iy

asonigsyg

250N1]0Z0I0Y

1S

1B1]0Z0IaY

1e19sk

9A0IS

sroninpuidg sony9g

IBIUIULID |,

IEIUIUBYIS N

refoaed iy

rerur3ojog

(seSerzpawoueu
yurpeysl) reruway g

reruyiz

reruiz1 |

sojognesde
13nq 1IN} souny
‘sAjep ouny

1reloae

T8 [BTUSYI3A SOYIZII SQUISajoid

ATALNITSANOWAIYA SOONVSAV SININTWSY LNVINTAVI ‘OWINILITAAI ArOAVI ¥l AINSHITA SONIZIY SINISTL0Ud
OJININIFY VA OLNOIWHY OfOIWVNIH-OIDUVSINAIY

seporid | oseide soyiea) stwuowsiid soSnesde
stwoutuawse owiurdnide hfojonqreq




ouny sijed
+ seuny sesiA
seaqid 7 onwar
EPO
(sjep hf) sofoy
+ S0pad
(sAjep nl) soyuey
+ + SOYeIge[d
BUWQISIS
owAed9ay
SEPISA
SAYV
sAsny
BSI
A BA[RD
20y Ne 3y
W MS = 4 S| ax GM. | 2 Skouoez Lo @ =3« (sopziez @ |»|v|as
g @ x| &5 Zles | Z5| 15| = Z |sofeizpawoutl | &' B & B B & SESal® | |2 [= e SN = le |l=|lee s
= s |8 | g2 zlee| a2 | < |5] 2|%] nsofuzpu|S paoac| TPz = ||2|T 20| seumdmp | o= e || xS
= 2 |12 ©. o 2 le 5 o9 o |2 5|2 ! 1Zp e . pogegS R R e . Slele |22
2 2 |&| o® R EKCE] 52 @ |f =0 | & = m.qu b > fER3|@ =& |8 |2 = sopziez e |z oEE
| g 5| s =RE | TS| Loe| B || w5 BSCSE | o f 52 <2 & | 2030 | sewipueyl | S ENERSE;
m = |8 2@ A 3 cm 23 2 = |‘Tewnp lejesdl| ot = g B 2 2 TEZ3 o |57 EE sewiaofdl | 5 =& & g
> = s 2 o = 2| o |= < lototemozoree | o | £2 -3 | S E& =, s 3, N e 2 Iz
@ = = N S~ = R S| 2mw s E8 o & = 2 |‘sewunped| S = £ 2
5 = w |5 & =8 2 sAInp) | 5 EA= E @ |‘sewruknnu)| Z = 3 d
= = z = S < = sofeizpow | S =g 3 = ; s &=z sojoonesde
< 5 = & = soisojary | £ = i L S o
- S 2 VSR | 2 - s~ | 13nq 1IN} SOy
Z
<
WIS| o 0n o> - = SA[ep ouny|
-onunaks| 2 = N ) Jrois| S
‘asquo Wiz D IS @ 181]0Z0JoY sjoninpurdg : 3 IRIUIUBYIIA
‘9503 o =A = SO | =
= .
-vzpa - B
(se3eizpawoueu
refoaed 111y reruidojorg 1 TeIUIYIZI ] IRIUIZI ]
s ot Hat . HE&H—Nv—m—V MN—EMEO—.—U it bt it H Rt
1efoaed Ie TBIUSYI9A SOYIZII SQUISDJ0IJ

ATALNAT'SANOMNAIYd SOONVSdY SINININSY LNVINIYVL ‘OWINILYAAI ArOAVd ¥l AINSMITA SOMIZIY SANISTI0Yd
OrOLATVA

sepanid g oserde soyiea) stwuowalid sognesde
stwouruawse owrurdnide hfojongieq




ouny sijeQq
+ Seuny SesiA
+ seaqid 7 onwal
EPO
(sKjep ) sofoy
+ sopad
(sAjep hl) soyuey
+ SOYeige|d
BWISIS
owrAedaay
SEPIDA
SAYY
sAsny
S
A BA[RD
2[0yne’y
Zl Slelzz | 2kz2l 22| ol2]| 3|2 Skoszz| 2hanlex|2]< (s0pz1ez | & | > |oo = o m
= 15| =g zZ2s | < |8 8|2 |sosuzpeuoven | B2 =52| E |22 |2 |2 |5 = | squnp SR =N O
® S |8 | &2 Tleal|l azs| =5 2% <4 S kb oeac ol - o - A =S = . = ZlE |5z =
153 s |la 2.9 = |2. 0 = e o |~ = | = Jnsoferzpauw < Eige 2 = 2 2R la|=|= | e 2 ‘sopziez S |2 le | B 5
e s o 0o 2 lo L w = R B o v =N ke = >3 we |6 i B o Hhd 23 w7 =
E 28| =8 = [ = 2| 5|2 S || sewopeys & p=2 =25 e =33 < 1B s =20 ssewipueyl | S 2|3 =z
= < 1= EN E=RER 3 == 2| = | rewnprgpepn |5 F 2 222 e |F s = s = |® |ws | o= |25 a
3 I |@» 73 S e = = aQ ®, = . : 2 22 EE Z |z S g |v =<, sewiAoldi z S|e =g
5 = - 2 |g = 2| e |= 2 |oopmozowe | 7| 2 - 2| T [=8a =, SN PN - | 23
@« o = S SRR = Sayinp) 5 N = P = = |‘sewuppeid| s = @ g
< < = =. 13 i R = © = = I - ~ o =
= = 2 = G S z sofuizpaw = Z W - = sewunnu) = 2= mOquBNmQN
P2 2 2 2 Z | sosowry = 2= rewifojezns| = 2z
- 5 = g eIzl s | 130q 1N} souny
=
1
WSl o o, o » - ~ sA[ep ouny
-onunak3| B & o Q = aro1s| S
. < 3 =< : 3
asauowz S ] & 181[0Z0IaY Jronynpurdg ES TeIUIUBYOQIN
‘2508 P+ E o SOIRIE | 5 o
= = = =)
“BIZPIN B
SeSeIZpawousU
refoaed 1y rerurgoorg (suzeiZp TRIUINIZI ] 1RIUIZI ]
g ot o w e . ucm:mv_mmv _N_:_EQLU Sl S e e
tefored 1e 1BIUSYIOA SOYIZII SQUISAJOI

TTALNTT ‘SINOWAIY SOONVSY SININTIWSY LNVINTUVA ‘OWINILYTAI ALOAVI ¥l AINSHITA SONIZIY SINISTI0Ud
OraUIA

sepauid ¢ osesde soyiea) stwauowsalid so3nesde
stwguruawse owruidnide hfojongieq




Darbuotojy apriipinimo asmeninémis
apsaugos priemonémis tvarkos apraso

4 priedas

DARBUOTOJAMS NEMOKAMAI ISDUODAMU ASMENINIU APSAUGOS

PRIEMONIU SARASAS
Eil. | Darbuotojo pareigos, darbo | Asmeninés apsaugos priemonés pavadinimas, tipas, kaar;urpo
Nr. vieta, pareigos marké, paskirtis ir t. t - .Otl
terminas
1. |Kiemsargis-einamojo 1.1. PaSiltinta striuké Iki susidévés
remonto darbininkas 1.2. Darbo batai Iki susidévés
1.3. Apsauginis veido skydelis Iki susidéveés
1.4. PrieStriuk8minés ausinés Iki susidévés
1.5. Pir§tinés apsauganéios nuo mechaninio poveikio  |Iki susidévés
2. |Valytojas 2.1. Prijuosteé; Iki susidéves
2.2. Darbo batai Iki susidévés
2.3.Guminés pirstinés apsauganc¢ios nuo cheminio Iki susidévés
poveikio
3. |Virgjas 3.1. Kelnés; Iki susidévés

3.2. Chalatas;

3.3. Prijuoste;

3.4. Kepuraité;

3.5. Darbo batai

3.6. Darbo pirstinés apsaugancios nuo kar§¢io

3.7. Guminés pir§tinés apsaugancios nuo cheminio

poveikio

Iki susidévés
Iki susidévés
Iki susidévés
Iki susidévés
Iki susidévés




Darbuotojy apriipinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis tvarkos aprao 5 priedas

Vardas, pavardé

Pareigos

Priémimo j darbg data

DARBUOTOJO ASMENINIU Al?SAUGOS PRIEMONIU AP_SKAITOS KORTELE
ASMENINES APSAUGOS PRIEMONES
(pagal patvirtinta sara3a)

Eil. Asmeninés apsaugos priemonés Pagrindas Kiekis Mato Tinkamumo naudoti
Nr. pavadinimas, tipas, marké, paskirtis ir t. t. iSduoti vienetas terminas
1. Nemokamai i§duodamy 1 vnt. Iki susidévés
darbuotojams asmeniniy
2. apsaugos priemoniy sarasas 1 vnt. Iki susidévés

Su [staigos Darbuotojo apriipinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis tvarkos apradu ir darbuotojo pareigomis
naudojant AAP* susipazinau:

(darbuotojo parasas)
Darbuotojo pareigos naudojant asmenines apsaugos priemones (toliau — AAP)*:

nepradéti dirbti be AAP;

riipestingai prizidiréti ir naudoti pagal paskirtj AAP, laiku pranesti darbdaviui apie jy susidévéjimg, uzterStumg, netinkamumg naudoti;
nedirbti su netinkamomis naudoti AAP; netinkamas naudoti AAP grazinti ir reikalauti jas pakeisti tinkamomis naudoti;

Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka atlyginti zala, jeigu AAP dél darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta;
laikytis gamintojo nurodyty AAP laikymo ir priezitiros reikalavimy.

i 0 N

ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMO ZINIARASTIS

I8davimo data Asmeninés apsaugos priemonés pavadinimas Mato vnt. Kiekis Darbuotojo parasas



Vardas, pavardé
Pareigos

Priémimo j darba data

Eil.
Nr.

VILNIAUS R. BEZDONIU ,,SAULETEKIO“ PAGRINDINES MOKYKLA

DARBUOTOJO ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU APSKAITOS KORTELE

Kelnés
Chalatas
Prijuosté

Kepuraité

Darbo batai

Asmeninés apsaugos priemonés
pavadinimas, tipas, marke, paskirtis ir t. t.

ASMENINES APSAUGOS PRIEMONES
(pagal patvirtinta sara$a)

Pagrindas

iSduoti

Nemokamai i§duodamy
darbuotojams asmeniniy
apsaugos priemoniy sarasas

Darbo piritinés apsauganéios nuo kars¢io

Guminés pirstinés apsaugancios nuo cheminio

poveikio

Su Jmonés Darbuotojo apriipinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis tvarkos apraSu ir darbuotojo pareigomis

naudojant AAP* susipazinau:

Darbuotojo pareigos naudojant asmenines apsaugos priemones (toliau — AAP)*:

D B0 N

Kiekis

1

1

pagal

poreikj

Mato
vienetas

vnt.
vnt.
vnt.
vnt.
pora

pora

pora

Tinkamumo naudoti
terminas

Iki susidévés
Iki susidévés
Iki susidévés
1ki susidévés
Iki susidévés
Iki susidévés

Iki susidévés

nepradéeti dirbti be AAP;
rlpestingai prizitiréti ir naudoti pagal paskirtj AAP, laiku pranesti darbdaviui apie jy susidévejima, uzter§tuma, netinkamuma naudoti;
nedirbti su netinkamomis naudoti AAP; netinkamas naudoti AAP grazinti ir reikalauti jas pakeisti tinkamomis naudoti;

Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka atlyginti Zala, jeigu AAP dél darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta;
laikytis gamintojo nurodyty AAP laikymo ir prieZitiros reikalavimy.

ISdavimo data

(darbuotojo parasas)

ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMO ZINIARASTIS

Asmeninés apsaugos priemonés pavadinimas

Kelnés
Chalatas
Prijuosté
Kepuraité
Darbo batai

Darbo piritinés apsaugan¢ios nuo kars¢io

Guminés pirstinés apsauganéios nuo cheminio
poveikio

Mato vnt.

vnt.

vnt.
vnt.
vnt.
pora
pora

pora

Kiekis

pagal

1

1

poreikj

Darbuotojo parasas
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Vardas, pavarde

Pareigos

Priémimo j darbg data

DARBUOTOJO ASMENINIU Al?SAUGOS PRIEMONIU ABSKAITOS KORTELE
ASMENINES APSAUGOS PRIEMONES
(pagal patvirtinta sara3a)

Eil. Asmeninés apsaugos priemonés Pagrindas Kiekis Mato Tinkamumo naudoti
Nr. avadinimas, tipas, marke, paskirtis ir t. t. iSduoti vienetas terminas
p p p
1.  Prijuoste 1 vnt. Iki susidévés
Nemokamai i§duodamy
2. Darbo batai darbuotojams asmeniniy 1 pora Iki susidévés
Guminés pirstinés apsaugancios nuo cheminio 9psatgos PHCOonlY. Saasds | ympg] , D
pora Iki susideves

poveikio poreikj

Su [monés Darbuotojo apriipinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis tvarkos aprau ir darbuotojo pareigomis
naudojant AAP* susipaZinau:

(darbuotojo parasas)

Darbuotojo pareigos naudojant asmenines apsaugos priemones (toliau — AAP)*:

1. nepradéti dirbti be AAP;
2. riipestingai prizitiréti ir naudoti pagal paskirtj AAP, laiku pranesti darbdaviui apie jy susidévéjimg, uZterStumg, netinkamuma naudoti;
3. nedirbti su netinkamomis naudoti AAP; netinkamas naudoti AAP graZinti ir reikalauti jas pakeisti tinkamomis naudoti;
4. Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka atlyginti Zalg, jeigu AAP dél darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta;
5. laikytis gamintojo nurodyty AAP laikymo ir prieZidros reikalavimy.
ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMO ZINIARASTIS
ISdavimo data Asmeninés apsaugos priemonés pavadinimas Mato vnt. Kiekis Darbuotojo parasas
Prijuosté vnt. 1
Darbo batai pora 1
~ Guminés pirdtinés apsauganéios nuo cheminio — pagal

poveikio poreikj
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Vardas, pavarde

Pareigos

Priémimo j darbg data

DARBUOTOJO ASMENINIU AI?SAUGOS PRIEMONIU AP.SKAITOS KORTELE
ASMENINES APSAUGOS PRIEMONES
(pagal patvirtinta sgrasa)

Eil. Asmeninés apsaugos priemongés Pagrindas i Mato Tinkamumo naudoti
; L . . . Thiene P . Kiekis : .

Nr. pavadinimas, tipas, marke, paskirtis ir t. t. iSduoti vienetas terminas

1.  Pagiltinta striuké 1 vnt. Iki susidéveés

2.  Darbo batai Nemokamai i$duodamy 1 pora Iki susidéveés

3. Apsauginis veido skydelis darpu.otOJams 1 vnt. Iki susidévés

asmeniniy apsaugos
4.  PrieStriuk§minés ausinés priemoniy sgrasas 1 vnt. Iki susidéveés

Pir§tinés apsaugancios nuo mechaninio - T
o pagal poreikj pora Iki susidévés

poveikio

Su Imonés Darbuotojo apriipinimo asmeninémis apsaugos

priemonémis tvarkos aprasu ir darbuotojo pareigomis

naudojant AAP* susipaZinau:

(darbuotojo parasas)

Darbuotojo pareigos naudojant asmenines apsaugos priemones (toliau — AAP)*:

1. nepradéti dirbti be AAP;
2. riipestingai priZidiréti ir naudoti pagal paskirtj AAP, laiku praneti darbdaviui apie jy susidévéjima, uZterStumg, netinkamuma naudoti;
3. nedirbti su netinkamomis naudoti AAP; netinkamas naudoti AAP graZinti ir reikalauti jas pakeisti tinkamomis naudoti;
4. Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka atlyginti Zalg, jeigu AAP dél darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta;
5. laikytis gamintojo nurodyty AAP laikymo ir prieZitiros reikalavimy.
ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMO ZINIARASTIS
ISdavimo data Asmeninés apsaugos priemonés pavadinimas Mato vnt. Kiekis Darbuotojo paraSas
Pagiltinta striuke vnt. 1
Darbo batai pora 1
Apsauginis veido skydelis vnt. 1
Priestriukdminés ausinés vnt. 1
" . . . pagal
Pirstinés apsauganéios nuo mechaninio poveikio pora

poreikj



