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DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS REIKALAVIIVITJ LAII(YMOSI
VIDINES KONTROLES TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Darbuotojq saugos ir sveikatos reikalavimq laikymosi vidines kontroles tvarkos apra5as

(toliau - Apra5as) reglamentuoja Vilniaus r. Bezdoniq,,Sauletekio" pagrindines mokyklos (toliau -
[staiga) darbuotojq saugos ir sveikatos reikalavimq laikymosi vidaus kontroles tvark4.

2. Apra5as nustato, kad lstaigos darbuotojams biitq sudarytos saugios ir sveikos darbo

sqlygos ir dirbantieji butq apsaugoti nuo galimq traumq, jq darbo aplinkoje nebutq sveikatai

kenksmingq ar pavojingq rizikos veiksniq, kad bfltq sudarytos s4lygos, skatinandios darbuotojus

lailcytis saugos ir sveikatos reikalavimq.
. 3. |staigos Apraias parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojq saugos ir

sveikatos lstatymo, {moniq darbuotojq saugos ir sveikatos komiteq bendrqjq nuostafl+ bei kitq

darbuotojq saug4 ir sveikat4 reglamentuojandiq teises aktq reikalavimais.

II SKYRIUS
DARBDAVIO PAREIGOS IR TEISES GARANTUOJANT DARBUOTOJAMS SAUGIAS

IR SVEIKAS DARBO SALYGAS

4. Siekdamas uZtikrinti darbuotojq saug4 ir sveikat4:

4.1. vykdo darbuotojq saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas;

4.2. igyvendina nelaimingq atsitikimq darbe ir profesiniq ligq prevencines priemones;

4.3. darbo vietq profesines rizikos vertinim4;

4.4. Wirtinaprofesines rizikos Salinimo/maZinimo plan4 bei plane numatytas priemones;

4.5. paskiria atsaking4 asmeni, bei pavedajam apr[pinti darbuotojus biitinomis asmeninemis

apsaugos priemonemis;

4.6. uZtilaina tinkam4 darbo vietq irengimq bei imones pastatq biiklE;

4.7. nustato kategorijas darbuotojq, kuriems nepakanka profesiniq igUdZiq ir instruktuojant

suteiktq Ziniq, kad jie galetq saugiai dirbti ir nebtrtq pakenkta jq sveikatai, tarp jtl ir darbuotojus,

paskirtus naudoti potencialiai pavoj ingus irenginius;
4.8. nustato Siq darbuotojq molcymo ir jq Ziniq tikrinimo tvarkq organizuoja darbuotojq

molcym4 ir Ziniq tikrinim4;
4.9. aprfipina darbuotojus reikiamomis darbo priemonemis, bei uZtikrina tinkam4 darbo

priemoniq btrklq;

4.10.tvirtina darbuotojq saugos ir sveikatos instrukcijas, instruktuoja darbuotojus nustatyta

tvarka;
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4. 1 1 . organizuoja pirmosios pagalbos rinkiniq prieZi[r4 ir jq papildym4, pirmosios pagalbos

suteikim4 galimo pavojaus atveju, apr[pina juos pirmosios medicinos pagalbos ir kitomis

reikiamomis priemonemis ;

4.l2.frirtina darbuotojq, kuriems privaloma pasitikrinti sveikatq s4ra54 sveikatos tikrinimo

grafik+ kontroliuoj4 kaip laikomasi Sio grafiko;

4.l3.kontroliuoja darbuotojq saugos ir sveikatos btrklg imoneje, imasi priemoniq

nustatSrtiems triikumams paSalinti ;

4.l4.leid7|ia lsalqymus ir kitus tvarkomuosius dokumentus nelaimingq atsitikimq darbe ir

profesiniq ligq prevencinems priemonems nustatyti.

5. Siekiant uZtikrinti darbuotojq saug4 ir sveikat4 darbe, [staigos direktorius turi teisg:

5.1. reikalauti, kad darbuotojai laikytqsi saugos ir sveikatos instrukcijq reikalavimq;

5.2. darbuotojams, paZeidusiems saugos ir sveikatos reikalavimus lspeti apie galimybq

nutraukti darbo sutarti uZ toki pati pakartotini paZeidim4;

5.3. laikinai nusalinti nuo darbo, uZtqlaik1nemokant darbo uZmokesdio arbaatleisti i5 darbo

darbuotojq jei jis Siurk5diai paieidZia darbo drausmg: darbo metu yra neblaivus, apsvaigqs nuo

narkotiniq ar toksiniq medfiagq arb4 nepaisydamas {staigos direktoriaus ar jo igalioto asmens

ispejimo, s4moningai nesilaiko saugos ir sveikatos norminiq teises aktq reikalavimq.

III SKYRIUS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS REIKALAVIMU LAIKYMOSI KONTROLE

6. Darbuotojq saugos ir sveikatos reikalavimq laikymosi viding kontrolg atlieka {staigos

direktorius.
7. Vykdant kontroles funkcijas lstaigos direktorius tikrina:

7.1. kaip [staigoje vykdomi teises aktq darbuotojq saugos ir sveikatos klausimais

reikalavimai;
7.2. ar darbuotojams sudaromos saugios ir sveikos darbo s4lygos;

7.3.ar darbuotojai aprDpinti visomis darbo s4lygas atitinkandiomis asmeninemis ir

kolektyvinemis apsauginemis priemonemis, ar uZtikrina reikiam4 jq prieZi[rq ar darbuotojai

naudoj asi apsaugos priemonemis;

7.4.kaip vykdo darbuotojq saugos ir sveikatos reikalavimus asmenys, atsakingi uZ darbo

lrenginiq eksploatavimq darbq prieZilr4 bei vykdym4.

8. Vidine kontrole atliekama atsiZvelgiant i darbines veiklos poreikius ir s4lygas Sio ApraSo

prieduose nusta$rta aPimtimi.

9. lstaigos direktorius su dirbandiaisiais darbuotojais darbo vietoje aptaria i5kilusius

klausimus bei isitikin4 ar visiems dirbantiesiems ai5kiais paskirstytos uZduotys ir ar jie teisingai

supranta informacij4.
10. Siekiant uZtikrinti saugias ir sveikas darbo s4lygas, darbuotojq susirinkime renkami

darbuotojq atstovai, turintys igaliojimus atstovauti darbuotojams ir r[pintis jq sauga ir sveikata.

1 t. Darbuotojq atstovai saugai ir sveikatai:

1 l.l. dalyvauja igyvendinamose priemonese darbuotojq saugai ir sveikatai lstaigoje gerinti;

11.2. gali dalyvauti, isduodant darbuotojams asmenines apsaugos priemones;

I 1.3. kontroliuoja asmeniniq apsaugos priemoniq naudojim4;

11.4. teikia pasiillymus darbdaviui del darbo organizavimo uZtikrinant saugias ir sveikas

s4lygas.
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12. Kartq per metus [staigos direktorius ir darbuotojq atstovas saugai ir sveikatai

organizuoja pasitarim4 del vidaus kontroles rezultatt4aptarimo ir nustatltq paZeidimq Salinimo. Visi

pasitarimq nutarimai, isvados ir rekomendacijos lforminami protokolu.

PARENGE:

DSS
SPECIALISTAI
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Darbuotojq saugos ir sveikatos biikles
vidines kontroles tvarkos apra5o 1 priedas

VILNIAUS R BEZDONIV,,SAULETEKIO'O PAGRINDINES MOI(YKLA
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS VIDINES BUKLES KONTROLES

PERIODISKTJMAS IR ATSAKINGI ASMEI\TYS

Atliekant darbuotojq saugos ir sveikatos
btrklEs viding prieZitrr4 ir kontrolg turi

buti patikrinta:

Patikrinimq
periodiSkumas

Atsakingi asmenys

PROFESINESruZT TOS VERTI NTMAS

Ar identifrkuotos visos darbo vietos? Ar profesines

rizikos vertinimas atliktas visoms darbo vietoms?
kart4 per metus

Ar parengtas rizikos Salinimo tr/ar maZinimo
priemoniq planas, ar konroliuojama kaip jame

numaqftos priemones Ya fgrvendinamos (ar

laikomasi plane nustaMu terminq)?

kart4 per metus

Ar pasikeitus bei atsiradus naujoms profesijoms,

darbams, darbo priemonems ar pasikeitus

technologiniams procesams, organizuojamas

profesines rizikos vertinimas, rengiamos darbuotojq

saugos ir sveikatos instrukcijos, gaisrines saugos

instrukcii os?

esant nurodytoms
sqlygoms

@AnaoavtgPAREIGoSoRGANIzUoJANTDARBUSToJEPACIoJE
IMONEJE

Ar krtq imoniq darbuotojai, atliekantys paslaugas ar

darbus pagal sutartis, supaZindinami su esamais ir
galimais rizikos veiksniais imoneje?

esant nurodytoms
s4lygoms

Ar fiksuojami incidentai darbe' Ar darbuotojai

informuoja fstaigos direktoriq apie galimq rizkq ar

oavoius darbe?

esant nurodytoms
s4lygoms

Ar nustatlrtais terminais iStirti nelaim ingi atsitikim ai

darbe, pakeliui i/iS darbo, incidentai?
!vykus nelaimingam

atsitikimui,
incidentui

Ar nustadius incidentq bei nelaimingq atsitikimq darbe

prieZastis numatomos prevencines priemones?

Ar numahrtos prevencines priemonds iPyvendinamos?

esant nurodytoms
s4lygoms

SVEIKATOS PATIKRINI MAI
Ar fstaigos darbuotojai pasitikring sveikat4;

ar darbuotojams, pateikusiems Nelgalumo ir
darbingumo nustatymo tamybos prie Socialines

apsaugos ir darbo ministerijos arba sveikatos

prieZiDros fstaigos i5vadq sudaromos saugios ir
sveikatai nekenksmingos salygos?

kartq per metus

Ar sudarytas darbuotojq sveikatos tikrinimo grafikas,

ar darbuotoiai pasiraSytinai supaZindinti su grafiku?
kart4 per metus

Ar teisingai pildomos darbuotojq asmens medicinines

knvseles?

kartq per mefus

Ar fstaigoje yra pirmosios pagalbos rinkiniai, ar jie
pilnai sukomplektuoti? Ar nesibaiggs rinkiniq

ealioiimo terminas?

kart4 per metus
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ICODZW IR MOKYMAS
Ar organizuojamas darbuotojq mokymas, saugos ir
sveikatos klausimais?

kart4 per metus

DARBUOTOJU INSTRUKTAV MAS BEI INFORMAVIMAS
Ar darbuotojai instruktuojami priimant I darbq
periodi5kai pagal atliekamus darbus, perkeliant !kitq
darbq pradejus naudoti naujas ar modernizuotas darbo

priemones, medZiagas, technologijas, ivykus
nelaimingam atsitikimui, darbuotojui nebuvus darbe

ilgiau kaip 60 kalendoriniq dienq? Ar tinkamai

iforminamas darbuotoju instruktavimas

kart4 per metus

Ar darbuotojai informuojami apie galim4 ir esam4

profesing rizik4, parengtas priemones rizikai Salinti ar

iSvensti?

kart4 per metus

Ar darbuotojai supaZindinami su Valstybines darbo

insoekciios atlikto imones inspektavimo meMiaga?
esant nurodytoms

salvgoms

OA.NNUOTOJU APRUPINIMAS SAUGOS IR SVEIKATOS PRIE

Ar darbuotojai apr[pinti asmeninemis apsaugos

priemonemis ir ias devi?
nuolat

Ar darbuotojams i5duodamos reikiamos asmenines

apsaugos priemones, ar Sios i5duodamos priemon€s

aoskaitomos pagal imoneie nustaM4 tvarka?

kart4 per metus

DARBoVI ETBs Lq .rylBEI',tGU4aS.
Ar sudarytos saugios ir sveikos darbo s4lygos;

ar darbuotojai laikosi saugos ir sveikatos reikalavimq
pagal darbuotojq saugos ir sveikatos darbe teises aktq,

darbuotojq saugos ir sveikatos instrukcijq, gaisrines

sauqos instmkciiu reikalavimus?

nuolat

Ar darbo vietos, darbo priemones, darbo aplinka

atitinka darbuotojq saugos ir sveikatos norminiq teis6s

aktq nustatlrtus reikalavimus (pvz. ar iiungta vedinimo

sistema: ar tvarkingi praeiimai ir t.t.)?

nuolat

Ar darbo patalpos, darbo vietos ir [staigos teritorija,
kur galima rizika darbuotojq saugai, paZymetos

darbuotojq saugos ir sveikatos norminiq teises aktq

nustaMais Zenklais?

nuolat

CHEMINES MEDZIAGOS
Ar tinkamai paZenklintos naudojamos pavojingos

chemines medZiagos?
kart4 per metus

Ar yra naudojamq cheminirl medZiagq saugos

duomenq lapai (SDL);
Ar darbuotojai supaZinti su naudojamq cheminiq

medZiaeu saugos duomenq laPais?

kart4 per metus

Ar darbo vietose laikomi tik minimalns (reikalingi
uZtikrinant nepertraukiam4 darbo proces4) medZiagq

kiekiai?

kart4 per ketvirti

DARBO PRIEMON] ES rR f RENGINIAI
Ar yra darbo irenginiq naudojimo dokumentai lietuviq
kalba (lrengimo, paleidimo, naudojimo, prieZitiros ir
kitos instrukcijos);
Ar darbuotoiai supaZindinami su Siais dokumentais?

kart4 per metus

Ar nustaq/tu periodi5kumu atliekama irenginiq,
paauk5tinimo priemoniq periodine apilira ir patikra?

Ar patikrinimo re iltatai uZfiksuojami raSti5kai

orieZitiros Zurnaluose. techniniuose pasuose ir pan.?

kart4 per metus

NEBLAIVUMO DARBE PREVENCIJA
Ar nuSalinami nuo darbo neblaiviis (girti) ar apsvaigg

nuo psichika veikiandiq medZiagq darbuotojai?
esant nurodytoms

salvsoms
GAISRIN SAUGA

Ar laikomasi prie5gaisrines saugos reikalavimq (ar

neuZkrauta gaisrine irang4 elektros skydeliai, vartai,

durvs. ar laiku atliekama gesintuvtl patikra ir pan.)?

nuolat
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Ar neuZkrauti evakuacijos keliai, ar evakuacijos keliai
aiSkiai paZenklinti?

nuolat

Ar laikosi saugos eksploatuojant elektros irenginius
taisvkliu reikalavimu?

nuolat


