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PATVIRTINTA
Vilniaus r. Bezdoniq,,Sauletekio"
pagrindines mokyklos direktoriaus
2025 m. rugpj[dio 29 d.

isakymuNr. V1-136

DEL VILNIAUS R. BEZDONIU,,SAULETEKIO" PAGRINDINES MOKYKLOS 10
KLASES MOKINIU PROJEKTTNES YETKLOS ORGAr\TZAYTMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Bezdoniq ,,Sauletekio" pagrindineje mokyklos (toliau - Mokykla) 10 klases

mokiniq projektines veiklos orgarizavimo tvarkos apra5as (toliau - Apra5as) reglamentuoja

Mokyklos 10 klases mokiniqprojektinio darbo samprat4, tiksl4, struktErq organizavim4irvertinim4.
2. l0 klases mokiniq projektinis darbas (toliau - projektinis darbas) - apibendrinamasis

darbas, kurio metu mokiniai analizuoja, tiria, kuria ar kuriuo kitu pasirinktu b[du nagrineja konkretq

klausim4 ar problem4. Tai mokslo metq trukmes darbas, ku4 10 klases mokiniai atlieka vadovaujami

darbo vadovo (mokytojo).

3. Projektines veiklos tikslas - ugdyti(s), patikrinti ir ivertinti mokinio dalykines ir
bendr4sias kompetencijas, igytas mokartis pagal pagrindinio ugdymo II dalies ugdymo program4,

skatinti ugdymo proceso metodq ivairovg, formuoti mokiniq tiriamuosius bei kiirybinius igEdZius.
4. Projektinio darbo uZdaviniai:

4.1. sudaryti mokiniui galimybg laisvai pasirinkti geriausiai jo gebejimus, poreikius ir
interesus atitinkandi4 projektinio darbo idej4 (problem4, objekt4, sumanym4), siejant teorines Zinias

su praktiniu darbu;

4.2. skatinti mokini savarankiSkai tyrineti, naudoti ivairius informacijos paie5kos b[dus,
analizuoti, sisteminti medZiag4, sukurti ir pristat5rti savo veiklos rezultatus;

4.3 sudaryti galimybg objektyvesniam mokinio ktirybinio ir kritinio m4stymo bei praktines

veiklos gebejimq ivertinimui ir isivertinimui;
4.4. integruoti ivairiq dalykq Liruas ir patirti, skatinti dometis inovacijomis, ugdyti vie5ojo

kalbejimo ig[dZius;
4.5. suteikti informacijos mokiniui planuojant tolesni mokym4si.

5. Projektinio darbo igyvendinimui Mokykla gali pasitelkti mokslo ir studijq institucijas,

kitas imones, istaigas, organizacijas.

II SKYRIUS
PROJEKTINIO DARBO STRUKTURA IR ORGANIZAVIMAS

6. Projektiniq darbq tipai:
6.1. Kurybinis projektinis darbas - tai darbas, kuriame nagrinejamas tam tikras rei5kinys,

problema ir rentltatas yra kflrinys;
6.2.Tiiamasis projektinis darbas - tai darbas, kuriame nagrinejamas tam tikr4 reiSkinys,

problema ir renitatas yra empirinis tyrimas.

7. Metinio projektinio darbo rezultatas pateikiamas pasirinkta technologine arba medijq

forma.

8. Projektini darb4 sudaro trys dalys: procesas, darbo apra5as, pristatymas-gynimas.
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9. Mokyklos direktoriaus isakymu kiekvieniems mokslo metams nustatoma projektinio
darbo datos, temos, projektiniq darbq vadovai, projektiniq darbq pristatymq-gynimq grafikas ir
vertinimo komisija.

10. Projektiniq darbq rengim4 koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
1 l. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:
1 1.1. sudaro einamqjq mokslo metq projektiniq darbq vadovq ir temq s4raS4;

11.2. supaLindina su projektiniq darbq rengimo tvarkos apraSu 10 klases mokinius ir darbq
vadovus;

11.3. vadovavimo projektiniams darbams klausimais konsultuoja darbq vadovus, mokinius
ir organizuoja kompetencijq tobulinimo renginius;

11.4. uZtikrina, kad visi 10 klases mokiniai pasirinktq darbo vadovus;
11.5. pagal projektiniq darbq tenras ir molqrtojq kompetencijas sudaro vertinimo komisij4 ir

teikia Mokyklos direktoriui tvirtinimui;
11.6. konsultuoja vertimo komisijq, uZtikrina vertinimo objektyvum4 ir standartizaim1;
11.7. sudaro irteikia gimnazijos direktoriui Mrtinimui projektiniq darbqpristatymq-gynimq

grafikus;

11.8. vykdo ivertinimq fiksavimo e. dienyne TAMO, protokoluose stebesen4 ir uZtikrina
savalaiki pateikim4.

12. Projektinio darbo rengimui vadovauja darbo vadovas, kuris:
12.1. paterkia sifllomq projektiniq darbq temas, padeda mokiniams jas pasirinkti ir

sukonkretinti;

12.2. pagal patvirtint4 laikraSti konsultuoja mokinius ir fiksuoja mokiniq pasiekimus

rengrant prqektini darb4, e. dienyne TAMO sudaro projektiniq darbq grupg ir priskiria mokinius;
I 2. 3. esant poreikiui konsultuoj a mokinius individualiai;
12.4. naolat formuojamuoju bUdu vertina mokinio padarytqpai:aig4ir teikia eriZtamqii ry5i;
12.5. ivertina projektinio darbo dalis pagal paMrtint4laikra5ti;
12.6. nuolat vertina darbo autenti5kum4.

13. Projektinius darbus vertinaMokyklos direktoriaus isalqrmu sudarytavertinimo komisija:
I 3. 1. Vertinimo komisijos pirmininkas:

I 3. 1. 1. vadovauja komisijos darbui;

13.1.2. skiria projektiniq darbq recenzentus;

13.1.3. priima sprendim4 del darbo vertinimo kilus gindui del darbo autenti5kumo;

13.1.4. priima sprendim4 del darbo vertinimo iSsiskynrs komisijos nariq nuomonei;

13.1.5. paskelbia galutinius rezultatus mokiniams po pristatymq-gynimq uZpildydamas

ivertinimq protokol4 (4 priedas), ipareigoja darbo vadovus sura5yti ivertinimus i e. dienyn4 TAMO.
13 .2. Y ertinimo komisij os nariai :

13.2.1. kiekvienas komisijos narys privalo susipaZinti su visais mokiniq projektiniais darbais

prieS jq pristatym4;

13 .2.2. dalyvauj a galutiniame vertinime;
13.2.3. vertina mokiniq projektinius darbus.

14. Projektinio darbo vertinimui skiriami recerzenta| kurie:
14.1. susipalista su pateiktu darbo apra5u;

74.2. pateil<ra atsiliepim4 ra5tu apie projektinio darbo stipriuosius ir tobulintinus aspektus;

14.3. pateikia klausim4 mokiniui, kurio atsalqrmas turi bfiti pateiktas darbo gynimo metu"

15. Projektini darb4 rengia visi Mokyklos 10 klases mokiniai, kurie:
15.1. iki paskelbtos datos renkasi projektinio darbo tem4 ir darbo vadov4;
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15.2. susipaZista su projektinio darbo rengimo apra5u;

15.3. dalyvauja projektinio darbo pamokose-konsultacijose pagal paMrtint4laikra5ti;
15.4. konsultuojasi su darbo vadovu individualiai sutartu laiku;
15.5. darbo apraS4 ir pristatym4-gynim4 rengia pagal Mokyklos 10 klases mokiniq

projektinio darbo reikalavimq apraS4 (1 priedas);

15.6. iki nurodytos datos virtualioje aplinkoje pateikia darbo apraS4, darbo ir jo apra5o

autenti5kumo paMrtini mq Q priedas) ir parengt4 pristatym4;

15.7. darb4rengia nuosekliai, laikosi akademinio s4Ziningumo ir atsiskaito visas projektinio
darbo dalis.

16. Mokiniams, turintiems specialiqjq ugdymo(si) poreikiq, projektinio darbo rengimas turi
biiti pritailqrtas pagal galimybes taip, kad efektyviausiai ugdytqsi mokinio savaranki5kumas ir
kompetencijos.

17. Mokiniq Ziniq apie projektinio darbo rengim4 pagilinimui organizuojamos

specializuotos konsultacijos temomis:

I 7. 1. darbo maketavimas;

17 .2. patik,rmq Saltiniq affanka, citavimas;

17.3. ra5ymas moksliniu stiliumi, vie5asis kalbejimas.

III SKYRIUS
PROJEKTINIO DARBO YERTII\'IMAS

18. Projektinio darbo rengimo proceso metu taikomas formuojamasis ir apibendrinamasis

vertinimas.

19. Formuojamqii vertinim4 taiko darbo vadovas grupiniq ar individualiq konsultacijq metu

ir recenzentas ra5tu pateikdamas rekomendacijas darbui tobulinti.
20. Apibendrinamqji vertinim4 taiko darbo vadovas ir vertinimo komisija.

21. Projektiniai darbai vertinami pagal Tarpiniq atsiskaitymq ir pristatymo-gynimo

vertinimo kriterijus (3 priedas).

22.Prcjektinius darbus vertina projektinio darbo vadovas ir vertinimo komisija:

221. projeklinio darbo vadovas vertina metinio projektinio darbo atlikimo procesq ir teikia
pasitilym4 komisijai del viso darbo ivertinimo ;

22.2.komisijos pirmininko paskirtas vertintojas-recenzentas vertinaprojektinio darbo apraS4

ir teikia laisvos formos atsiliepim4 apie mokinio darb4;

22.3.I<tekvienas komisijos narys privalo susipaZinti su visais mokiniq projektiniais darbais

prie5 jq pristatymq;

22.4.kiekyienas komisijos narys vertina mokinio darb4 ir pristatym4 atskirai;
22.5, vertinimo komisija, i5klausiusi visus pristatymus, kolegialiai sutaria ir priima

sprendim4 del galutiniq ivertinimq.
23. Galutiniam projektinio darbo ivertinimui, virtualioje aplinkoje pateikiama:

23.1. projektinio darbo apraSas irjo priedai;

23 .2. darbo autenti5kumo patvirtinimas ;

23.3. darbo vadovo ivertinimas;
23.4. paskirto vertintojo-recenzento atsiliepimas ir klausimas;

23 .5 . parengtas pristatymas.
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24. Projektinis darbas pateikiamas darbo vadovui ne veliau nei pries dvi savaites iki
pristatymo-gynimo datos. Projektinio darbo vadovas - vertinimo komisijos pirmininkui - ne veliau
kaip prieS vien4 savaitg iki gynimo.

25. Projektinio darbo ivertinim4 sudaro apibendrinamrfiq vertinimq svertinis vidurkis.
Projektinio darbo daliq ivertinimas, skirstomas taip:

Eil.
Nr.

Darbo dalis Vertinimo
laikas

Vertina Vertinimo
procentinG

dalis
(proc.)

1. Temos ir darbo vadovo
pasirinkimas

Rugsejo 10 d.

2. Darbo ivadas Spalio men. Darbo vadovas 10

J. Darbo teorine dalis GruodZio men. Darbo vadovas 10

4. Darbo praktines dalies

planas

Sausio men. Darbo vadovas 10

5. Darbo praktine dalis BalandZio 20 d. Darbo vadovas 10

6. Rezultatai ir iSvados GeguZes 1 d. Darbo vadovas 10

7 ApraSas GeguZes men. Pristatymo-gynimo metu

vertinimo komisija
25

8. Pristatymas BirZelio men. Pristatymo- gynimo metu

vertinimo komisija
25

26. Visos projektinio darbo dalys turi btti atsiskaitytos ir ivertintos. Neatsiskaidius darbas

vertinamas neigiamai.
27. Nustadius plagiato, akademinio nesqZiningumo atvejus, vertinant mokiniq pasiekimus,

proj ektinis darbas vertinamas neigiamai.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Galutinis projektinio darbo ivertinimas ira5omas i pagrindinio ugdymo baigimo
pa4rmejim4.

29. Vertinimo komisijos sprendimai ir ivertinimai apeliacine tvarka neskundZiami.

30. Sio Apra5o nuostatos tvirtinamos ir keidiamos Mokyklos direktoriaus isakymu suderinus

Mokytojq tarybos posedyje.

APTARTA
Molgrtojq tarybos posedyj e

2025-08-27 protokolo Nr. V3-3
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Mokyklos 10 klases mokiniq
projektines veiklos organizavimo

tvarkos apra5o

l priedas

MOKYKLOS 10 KLASES MOKINIU PROJEKTINTO DARBO RETKALAYTMU APRASAS

1. Projektini darb4 sudaro Sios dalys:

1.1. Titulinis lapas;

1.2. Turinys;

1.3. [vadas;
1.4. Teorine dalis;

1.5. Tiriamoji / ktrrybine dalis;

1.6. I5vados;

1.7. Saltiniq s4raias;

1.8. Priedai;
1.9. darbo autentiSkumo patvirtinimas.

2. Titulinio lapo struktflra ir maketavimo reikalavimai:

2.1. Mokyklos pavadinimas - 12pt, didZiosiomis raidemis, pajuodintu Times New Roman

Sriftu,lapo centre;

2.2. Darbo autoriaus klas6, vardas ir pavarde - 12 pt, maZosiomis raidemis, Times New
Roman Sriftu, lapo centre;

2.3. Darbo tema - 18 pt, didZiosiomis raidemis, pajuodintu Times New Roman Sriftu, lapo

centre;

2.4. darbo tipas - t2pt, maZosiomis raidemis, Times New Roman Sriftu,lapo centre;

2.5. Darbo vadovo pareigos, vardas ir pavarde - 12 pt, maZosiomis raidemis, Times New

Roman Sriftu, lygiavimas de5ineje;

2.6. Darbo atlikimo metai ir vieta - 12pt, maZosiomis raidemis, Times New Roman Sriftu

lapo centre.

3. Darbas ra5omas ,A.4 formato lape Ql0x297 mm).

4. Pagrindinio teksto dydis - 12pt, Times New Roman 5riftu, tarpai tarp eiludiq - 1,15

eilutes, pashaipos tekstas i5lygintas pagal abu kra5tus, nauja pastraipos eilute atitraukiama 1,5 cm.

5. AntraStes tekste - 14 pt,pajuodintu Times New Roman. Sriftu, lapo centre.

6. Puslapio para5tes: kaire - 3 cm; vir5uje, apadioje -2 crr', deSine - I cm.

7. Puslapiai numeruojami arabi5kais skaitmenimis virSutines lapo para5tes centre. Titulinis
lapas nenumeruojamas.

8. Tekste pateikiamos iliushacijos (lenteles, paveikslai, schemos ir pan.) numeruojamos

nuosekliai i5 eiles ir jos turi tureti pavadinimus.

9. Turinys ra5omas antrame lape ir yra automatinis. Jame pateikiama ai5ki darbo struktEra.

10. Skyriq, poskyriq pavadinimai raSomi trumpi, aiSk0s, atitikti nagrinejamos temos esm?.

Pavadinimai nekartoja projektinio darbo pavadinimo.

11. Darbo apra5as rengiamas taisyklinga lietuviq kalba, moksliniu stiliumi.
12. Svarbiausios s4vokos, naudojamos darbe, apibreZiamos slcyriaus pradZioje.

13. Kiekvienas skyrius ar poskyris yra reikalingas iSsikeltam tikslui pasiekti, t. y.

neanalizuoj ama nesusijusi informacij a.
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14. Kiekviena pateikta iliustracija (lentele, paveikslelis, diagrama ir pan.) apra5oma ir
pristatoma tekste.

15. Darbas pristatomas-ginamas pristatant darbo tiksl4, uZdavinius, metodologij4, fyrimo
eig1, rentltatus ir i5vadas. Taip pat pademonstruojamas ktlrybiniq darbq rezultatas. Pristatymas-

gynimas susideda i5 pristatymo (5-7 min.) ir atsakymq i Komisijos klausimus (3-5 min.).
15. Rekomenduotinos projektinio darbo dalies metodines rekomendacijos ir apimtys:

15.1. [vadas - ne maZiau kaip 0,5 psl., apra5omas temos aktualumas arba problematika,

pristatomas darbo tikslas ir uZdaviniai;

15.2. Teorine dalis - ne maZiau kaip 2 psl., destomojoje dalyje pagrindinius teiginius lydi
argumentai, faktai, pasakojimas,lyginimas,pavyzdLiai, citatos. Faktai renkami i5 patikimq Saltiniq,

kurie cituojami. Darbo tekstas i5destomas pastraipomis. Pastraipos tarpusavyje turi biiti susietos

prasminiais rySiais ir sudaryti logi5kai vientis4 tekst4;

15.3. Tiriamoji / kErybine dalis - apimtis neapibreZiama, priklausomai nuo darbo tipo

apra5omametodologija, tyrimo eiga, saugaus darbo taisykles, patirti sunkurnai ir jq sprendimo bfldai,

kurybinis procesas;

15.4. Rezultatai-nema1iaukaip 1psl., pateikiamipraktines arbakurybines dalies ieniltatai.
Sukurtas produktas (pie5inys, lankstinukas, filmas, plakatas ir kt.) apra5omas;

15.5. I5vados - jq turi buti tiek, kiek yra i5sikelta darbe uZdaviniq, kiekviena i5vada keliais

sakiniais atsako i konkretq darbo uZdavini.

15.6. Saltiniq sqra5as - apimtis neapibreZiama, literat[ros sqra5as pateikiamas numeruojant

abeceles tvarka pagal autoriaus pavardg.

15.7. Priedai - apimtis neapibreZiama, priedai numeruojami. Kokioje nors darbo dalyje turi
buti nuoroda i pried4. Priedai be nuorodq tekste nepateikiami.



8

Mokyklos 10 klases mokiniq
projektines veiklos organizavimo

tvarkos apra5o

2 priedas

PROJEKTINIO DARBO IR JO APRASO AUTENTISTUUTO PATYIRTINIMAS

(data)

Vilniaus r. Bezdoniq,,Sauletekio"
(vardas ir pavarde)

pagrindines mokyklos 10 klases mokinys, patvirtinu, kad pats(i) atlikau ir apraSiau savo projektini
io.ho

(projektinio darbo pavadinim as)

nepaieidliau kiq autoriq teisiq cituodamas ar kitaip panaudodamas jq kflrinius.

10 klases mokinys
(para5as) (vardas ir pavarde)



Mokyklos 10 klases mokiniq
projektines veiklos organizavimo

tvarkos apra5o

3 priedas

TARPINIU ATSISKAITYMU IR PRISTATYMO-GYNIMO VERTINIMO KRITERIJAI

Eit.
Nr.

Tarpinis
atsiskaitymas

Slenkstinis
lvsis

Patenkinamas
lveis

Pagrindinis
lveis

AukBtesnysis
lvsis

1 Darbo ivadas NeaiSkiai
atskleista
problema.
Tikslas ir
uZdaviniai
nesusijg.
Aktualumas
nepagrindZiamas

Nepakankamai
aiSkiai
atskleista
problema.
Tikslas ir
uZdaviniai
nepakankamai
susijg.
Aktualumas
pagrindZiamas
netinkamai.

Pakankamai
aiSkiai
atskleista
problema.
Tikslas ir
uZdaviniai
pakankamai
susijg.
Aktualumas
pagrindZiamas
pakankamai,
daugiausia
remiamasi
asmenine
patirtimi.

Problema
puikiai
atskleista.
Tikslas ir
uZdaviniai
tikslingai
susijg.
Aktualumas
pagrindZiamas
puikiai -
remiamasi ir
moksline
patirtimi.

) Darbo teorine
dalis

Analizes nera,
pateikiamos tik
tezes, daug
nereikalingq
nukrypimq.

Analizes yra tik
uZuominos /
didZiojoje
darbo dalyje
perfrazuojamos,
daug
nereikalingg
smulkmenq,
nukrypimrtr.

Analize i5
esmes tinkama.
Apibendrinama,
vertinama. Visi
argumentai
tinkami, bet ne
visi
svar[s. Tr[ksta
prasminiq
akcentq /
kartais
analizuojama
abstrakdiai.

Analize itualgi,
itikinama ir
iSsami.
Argumentai
tinkami,
svarEs ir
itaigfls. Visas
tekstas rodo
puikius
gebejimus
analizuoti ir
apibendrinti.
Kur dera,
pristatomas
kitoks poZitiris
ir su juo
polemizuojama,
ie5koma tiesos.

J. Darbo praktines
dalies planas

Planas
nekonkretus,
nesuprantamas,
nenumat5rtos
datos, nesusijg
priemones ir
metodai.

Planas
nekonkretus,
nenumat5rtos
datos, neai5kios
priemones ir
metodai.

Planas
pakankamai
konkretus,
numat5rtos
datos.
Priemones ir
metodai i5
esmds tinkami.

Planas
konkretus,
iSsamus,

numat5rtos
datos.
Priemones ir
metodai
tinkami ir
paeristi.
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4. Darbo praktine
dalis

Planas

igyvendinamas
ne laiku.
Nesilaikoma
metodo. Procesas
apra5omas
nei5samiai ir
netiksliai.
ISkilusios
problemos
nesprendZiamos.

Planas

igyvendinamas
i5 dalies laiku.
I5 dalies
laikomasi
metodo.
Procesas
apra5omas
nei5samiai, ne
visi5kai tiksliai.
ISkilusios
problemos
sprendZiamos
vaneiai.

Planas i5 esmes

igyvendinamas
laiku, i5 esmes
laikomasi
metodo.
Procesas
apra5omas i5
esmds

tinkamai, i5
esmes tiksliai.
ISkilusios
problemos
sprendZiamos
tinkamai.

Planas

igyvendinamas
laiku, tinkamai
laikomasi
metodo.
Procesas

apra5omas
tinkamai,
tiksliai.
ISkilusios
problemos
sprendZiamos
tinkamai.

5. Rezultatai ir
iSvados

Pateikti
rcanltatai,
iSvados
neatitinka
iSsikelto
tikslo.
Rezultatai
pateikti
nei5samiai.

Pateikti
renitatai,
i5vados i5
dalies atitinka
i5sikelt4
tiksl4.
Rezultatai iS

dalies pateikti
iSsamiai,
vizualiai.

Pateikti
renitatai,
i5vados i5
esmes atitinka
iSsikelt4 tiksl4.
Rezultatai
pateikti
pakankamai
iSsamiai,
vizaaliai.

Pateikti
reanltatai,
i5vados visi5kai
atitinka
iSsikelt4 tiksl4.
Rezultatai
pateikti labai
iSsamiai,
vizualiai.

6. ApraSas
(komisija)

Darbo stnrktfira
i5 dalies tinkama.
I5 dalies
laikomasi
darbo
maketavimo
reikalavimq.
Kalba
netaisyklinga.

Darbo strukt[ra
i5 dalies
tinkama.IS
dalies laikomasi
darbo
maketavimo
reikalavimq.
Kalba i5 dalies
taisyklinga,
pasitaiko
neatidumo,
spausdinimo
klaidu.

Darbo stnrktiira
tinkama. I5
esmes
laikomasi darbo
maketavimo
reikalavimq.
Kalba i5 esmes
taisyklinga, bet
pasitaiko
neatidumo,
spausdinimo
klaidq.

Darbo sfukttira
tinkama.
GrieZtai
laikomasi darbo
maketavimo
reikalavimq.
Kalba
taisyklinga,
nera
neatidumo,
spausdinimo
klaidq.

7. Pristatymas
(komisija)

Darbo ideja
neai5ki.
Pateiktys
nevizualios,
neai5kios.
Kalba nesklandi,
neitaigi.

I5 dalies
perteikta darbo
ideja. Daug
nereikalingq
smulkmenq,
nukrypimq,
netikslingo
kalbejimo.
Pateiktys
nevizualios,
neai5kios.
Kalba i5 dalies
sklandi,
neitaiei.

Tinkamai
perteikta darbo
ideja.
Pateiktys
pakankamai
vizualios,
aiSkios.
Kalba
pakankamai
sklandi, itaigi.

Tinkamai
perteikta darbo
ideja.
Pateiktys
vizualios,
aiSkios.
Kalba sklandi,

itaigr.
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